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Es ist nicht alles Gold, was glanzt.




LOBSERVER

Osterreich ist in Gefahr,
weil sein Heer nicht saniert ist.

er es bis jetzt noch nicht begriffen hat, dem

muss man es immer wieder vor Augen fih-

ren: Wenn das Bundesheer ,leidet”, dann trifft
das das gesamte Land. Denn die duRere Sicherheit wird in
letzter Konsequenz nur durch die Soldaten gewadhrleistet,
und sonst eben nicht. Man hat deshalb ein einsatzbereites
Sicherheitsinstrument und den ausreichenden Schutz fur
Bevolkerung und Staat oder nichts dergleichen. So einfach
ist das und das wird bei jeder sich ergebenden Gefahrenlage
gezeigt. So wie vor nicht allzu langer Zeit bei der ,einfachen*
Aufgabe der Migrationsbewaltigung. Zum Glick fur unsere
Gesellschaft war das noch keine gesteigerte Herausforde-
rung, obwohl viel fiir die Soldaten zu tun war. Doch muss das
auch morgen so sein?

Das Gefiihl der Bevolkerung

Unsere Birger haben ein gutes Gefuhl fur Gefahrenlagen.
Wenn in einem kleinformatigen Massenblatt von einem
Journalisten die Alarmglocken geldutet werden, dann wird
das Empfinden der Osterreicher ausgedriickt: ,Eine Volker-
wanderung ist im Gange. Die AuRengrenzen im Mittelmeer
sind offen. EU-Schiffe spielen fir Schlepperorganisationen
Wassertaxi. Unsere offenen Grenzen, idiotischen Asylgesetze
und hohen Sozialleistungen wirken wie ein Magnet auf die Ar-
mutsmigranten der Welt. Das fiihrt zu dem Massenansturm,
der auch Resteuropa destabilisiert ... Osterreichs Regierung ist
laut Bundesverfassung daher verpflichtet, sofort umfassende
Grenzkontrollen einzuftihren! ... Wer jetzt nicht die Notbremse
zieht, ist in wenigen Monaten mit den unumkehrbaren Folgen
dieses Chaos konfrontiert ..“ (T. Wallentin) Destabilisierung
des Landes, drohendes Chaos, das kénnte uns bevorstehen.
Die Ereignisse von 2015 sind noch gut in Erinnerung. Aber ,es
werden viel, viel groRere Strome kommen*, erklart nun auch
der Chef des Deutschland-Biros der internationalen Men-
schenrechtsorganisation Human Rights Watch. ,Wenn Europa

Deutschland und Schweden, ,auf diesen Exodus biblischen
Ausmales nicht vorbereitet” ist. Und es wird noch deutlicher
geschrieben: ,Afrika hat etwa eine Milliarde Einwohner. 25 %
von ihnen wollen schon heute nach Europa. Laut UN-Schét-
zung werden im Jahr 2050 sogar zwei Milliarden tberwiegend
junge Afrikaner rund 690 Millionen alternden Europdern ge-
genlberstehen. Acht Millionen Afghanen sind reisefertig,
mehrere Hunderttausend Libyer warten in Hifen auf die Uber-
fahrt und zig Millionen Menschen im Nahen Osten sitzen auf
gepackten Koffern. Alle mit dem Ziel nordliches Europa.”

Nur Migranten?

Dabei denken viele bloR an ,friedliche* Migranten. Was ist
jedoch mit den mitreisenden oder eingeschleusten religio-
sen und extremen Fanatikern, die auf jeden Fall den Krieg
gegen die Unglaubigen fuhren und ihr Kalifat auch in Europa
errichten wollen? Glaubt man Ex-Geheimdienstlern anderer
Staaten, so sollen ,tausende Migranten, finanziert mit dem
Geld aus Ollandern, einen Birgerkrieg in Europa vorberei-
ten“. Selbst wenn das nicht stimmen sollte, wére es denkun-
moglich? Wiirden hier nicht die Streitkrafte extrem gefordert
werden? Konnte hier das destabilisierte Bundesheer, das erst
ganz langsam und allméhlich wieder zu sich finden kann, ent-
gegenhalten?

/ Die ,Medizin“ und die anderen ,Heilmittel“, die dem fast
abgestorbenen Heer heute zugefuihrt werden, sind wie Trop-
fen Wasser fur einen Verdurstenden, zu wenig und zu lang-
sam verabreicht. Die Zahl der in den Ruhestand ausschei-
denden Uniformtrager tbersteigt jene der Nachkommenden
beachtlich. Wie sollen hier die Stande aufgefullt werden kon-
nen? Und das Budget? Wird die neue Bundesregierung jene
Zusagen guten Willens aus der dramatischen Not der Jahre
2015/16 fur das Heer einhalten? Oder wird man an Vergess-
lichkeit leiden, weil der unmittelbare ,Druck” der Ereignisse
noch nicht spirbar ist? Osterreich ist in Gefahr, weil sein

jetzt nicht handelt, ist es verloren.” Heer nicht saniert ist. b4
/ Bereits vor einigen Monaten hat derselbe Autor darauf

hingewiesen, dass die EU, speziell Ziellinder wie Osterreich, Observer
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Vorwort

Sehr geehrte Leserin,
sehr geehrter Leser!

Jetzt sind sie also da, die vorgezogenen Neuwahlen!
Demokratiepolitisch zu akzeptieren, fur laufende Re-
form- und Sanierungsbestrebungen des Osterreichi-
schen Bundesheers, und damit fur die Sicherheit der
Republik Osterreich, ein hohes Gefahrenmoment.

/ Werden finanzielle Zusagen der derzeitigen Regie-
rung auch in der nachsten Legislaturperiode erneuert?
Wird man endlich die politischen Notwendigkeiten
und Konsequenzen einer kontinuierlichen Streitkraf-
teplanung akzeptieren? Wird vorhandenes Geld wie-
der fur alles andere, nur nicht fur die Landesverteidi-
gung aufgewendet werden? Wird es eine Bereitschaft
geben, Stinden der Vergangenheit zu vermeiden und
entstandene Defizite zu bereinigen, was naturgemaR
einen hoheren Mitteleinsatz bedeuten wirde, als er
bei kontinuierlicher, ausreichender Dotierung gege-
ben wire? Wird die Okonomie - was beim Bundesheer
in der Vergangenheit gleichbedeutend mit Mangel-
wirtschaft war - die einzige Leitschnur ftr Organisa-
tionsmallnahmen sein oder werden auch einmal die
Effizienz, das entsprechende Leistungsvermogen, der
Bedarf an ausreichendem und gut ausgebildetem Per-
sonal und, daraus resultierend, die materielle Ausris-
tung im Vordergrund stehen? Wird man sich bewusst
sein, was es heillt, eine strategische Handlungsreserve
der Republik, also die Ultima Ratio fir Sicherheit und
Ordnung im Staat ordentlich auszustatten? Wobei un-
ter ,ordentlicher Ausstattung®, neben dem Sicherstel-
len der Effizienz, auch die Unversehrtheit und Uberle-
bensfdhigkeit der eingesetzten Frauen und Ménner zu
verstehen ist. Wird erkannt werden, dass das Erreichen
und das Aufrechterhalten eines, dem internationalen
Standard entsprechenden, Niveaus mit den derzeit be-
reitgestellten Mitteln nicht zu bewirken sind? Was von
Zynikern als ,Wtnsche ans Christkind“ abgetan wird,
kann bei Nichterfullung der Notwendigkeiten fur die
Inhaber des politischen Willens in letzter Konsequenz
den Verlust der Macht im Chaos bedeuten und fiir das
eingesetzte Personal lebensgeféhrdend sein. Also neh-
men wir doch einmal die Bedurfnisse der Landesvertei-
digung ernst!

Ihr Chefredakteur
Herbert Bauer




Brief des Prasidenten

Es ist nicht alles Gold, was glanzt.

n dieser Stelle wurde zu-

letzt mehrfach die positive

Trendumkehr beim OBH be-
sprochen, die durch den einstimmigen
Nationalratsbeschluss im November
2015 eingeldutet und durch Bundes-
minister Doskozil ab Janner 2016 mit
viel Schwung und Elan angegangen
wurde. Die ,Sicherheitsmilliarde plus®,
neue Strukturen in der Zentralstel-
le und bei der Truppe (Stichwort LV
211.%), Einsdtze des Bundesheers im
Grenzmanagement und bei der Bot-
schaftsbewachung sowie Diskussionen
tber neue ,origindre Aufgaben des
Bundesheers® hatten eine massive Ver-
besserung der Stimmungslage in der
Organisation und eine neue Akzeptanz
und Wertschatzung in der Bevélkerung
erzielt.

/ Vielfach horte ich in den letzten
Monaten Satze wie ,Endlich geht es
euch wieder gut”, ,Jetzt habt ihr alles,
was ihr braucht” oder Ahnliches. Diese
verbesserte psychologische Lage ist
Basis fur den dringenden personellen
Aufwuchs der prasenten Krafte und der
Milizverbande und fuihrte auch bereits
zu ersten Erfolgen bei der Personalof-
fensive. Vor diesem Hintergrund war
es uns auch ein wichtiges Anliegen,
die positiven Entwicklungen zu unter-
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stiitzen und das Feuer zu nahren. Doch
leider ist nicht alles Gold, was glanzt.

/ Vor dem Hintergrund der im Mai
erfolgten Aufktndigung der Regie-
rungszusammenarbeit und der Fest-
setzung von Neuwahlen ist es nun er-
forderlich, einige Aspekte aufzuzeigen,
die fur die erfolgreiche Fortfihrung der
Trendumkehr gefdhrdend sind.

Mehr Kompetenzen fiir das
Bundesheer - ausgesetzt!

Im September 2016 hatte sich die
Bundesregierung auf ein ,Sicherheits-
paket” geeinigt. Darin wurden unter
anderem auch die Verteilung der Kom-
petenzen zwischen dem Innen- und
dem Verteidigungsministerium bei den
Themen Abwehr von Gefahren aus der
Luft und Schutz kritischer Infrastruktur
angesprochen und eine gesetzliche
Kldrung in Aussicht gestellt. Nachdem
dafur eine Verfassungsmehrheit erfor-
derlich ist, sollte ein parlamentarischer
Prozess bis zum Sommer 2017 umge-
setzt werden. Durch das Ende der Koa-
litionsregierung wird diese Klarstellung
nicht mehr erfolgen.

Neue Strukturen fiir das

Bundesheer - provisorisch!
Mit 1. Janner 2017 haben die Streit-

E— Offizier

krifte ihre neue Kommandostruktur
im Sinne der Vorgabe ,LV 21.1." einge-
nommen. Nachdem diese Struktur und
auch die Zentralstellenorganisation
jedoch noch nicht durch Organisati-
onsplane, die vom Bundeskanzleramt
freigegeben werden mussen, prazisiert
sind, handelt es sich dabei um ein Pro-
visorium ohne Rechtsgrundlage. Das
hat weitreichende Folgen: Komman-
danten sind nicht bestellt, sondern
nur mit der Fuhrung beauftragt, und
die Besetzung von freien Planstellen
wird nicht durchgefuhrt. Dieser provi-
sorische Schwebezustand befeuert die
Gertichtekiiche um wichtige Personal-
entscheidungen auf allen Ebenen und
kann daher weder faktisch noch juris-
tisch unbeschrankt ausgedehnt wer-
den. Im schlimmsten Fall steht sogar
ein Ruckfall in die Ausgangsstruktur
und eine intelligente Rickabwick-
lung" im Raum.

/ Nachdem in dieser Frage aber
kein Konsens zwischen geschiede-
nen Koalitionspartnern erforderlich,
sondern eine Einigung zwischen dem
SP-Bundeskanzler und dem SP-Ver-
teidigungsminister ausreichend ware,
darf man noch auf eine baldige Losung
hoffen. Kommt diese jedoch nicht zu-
stande, muss man annehmen, dass LV
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21.1. eine Scheinstellung war, die vom
wahren politischen Frontverlauf nur
ablenken sollte.

Mehr Geld fiir

das Bundesheer -
unzureichend!

Im April 2016 wurde die ,Sicherheits-
milliarde plus* kommuniziert, die in der
Offentlichkeit den Eindruck entstehen
lieB, dass nunmehr alle finanziellen
Sorgen der Vergangenheit angehoren
wirden. Geflissentlich wurde dabei
ausgeblendet, dass die neuen Mittel
erstens auf viele Jahre aufgeteilt wur-
den und dass sie zweitens

nicht einmal die Reduktionen

der vergangenen Jahre zur

Die Vorschau auf das laufende Jahr
lasst fur 2017 einen Fehlbetrag von ca.
86 Millionen Euro erwarten. Wenn be-
reits innerhalb eines gesetzlich abgesi-
cherten Budgets derartige Abschlage
einbehalten werden, dann darf man
getrost bezweifeln, dass sich eine kinf-
tige Regierung noch an Zusagen fur die
nachsten Jahre gebunden fuhlen wird.
Das ist umso bedeutender, als fur die
Jahre ab 2018 noch Uberhaupt keine
Absichtserkldrungen fur eine Kosten-
abgeltung fir das Grenzmanagement
und die Unterstitzungsleistungen ge-
geben wurden.

kussierter Unintelligenz*. Es ist daher
zu hoffen, dass die Verteidigungspoli-
tik und das Bundesheer aus dem kom-
menden Wahlkampf herausgehalten
werden. Wir brauchen sicher keine
unintelligenten Argumente - wie z. B.
,6 Monate sind genug" oder ,Pensi-
onserhohung statt Abfangjager” - ge-
gen das Bundesheer. Es braucht - wie
schon beim parlamentarischen Ent-
schlieBungsantrag im Winter 2015 -
einen politischen Schulterschluss der
Vernunft und den Konsens aller wahl-
werbenden Parteien, dass Osterreich
auf seine strategische Handlungsre-

serve nicht verzichten kann

und will.

/ Und angesichts von Mei-

Génze ausgleichen.

/ An einem Beispiel ldsst
sich dies leicht darstellen:
Unter dem Sparzwang der
Jahre 2014/15 wurde die
Ausscheidung der Pinzgau-
er und Puch G angeordnet.

,Damit Sie Ihre Aufgaben erfolgreich bewalti-
gen konnen, liegt es in der Verantwortung von
Bundesregierung und Parlament, Ihnen dafiir die
notwendigen personellen, materiellen und inf-
rastrukturellen Mittel zur Verfiigung zu stellen.
Als Ihr Oberbefehlshaber werde ich darauf ein
wachsames Auge haben.

(Aus dem Tagesbefehl des Bundesprasidenten

nungsumfragen, die das The-
ma Sicherheit als einen der
grolten Aufreger der Bevol-
kerung beschreiben, wollen
wir auch keine lockenden,
aber unintelligenten  Ver-
sprechungen héren, die dann

Nunmehr laufen der Truppe
schrittweise tatsachlich neue
Gefechtsfahrzeuge zu. Trotz-
dem ist unter dem Strich der
gegenwartige Bestand an ver-
fugbaren Fahrzeugen gerin-
ger als vor der Stilllegung der
Altfahrzeuge. Die Mobilitatskrise ist
also nicht gelost, sondern bestenfalls
gemildert. Ahnliches gilt fir zahlreiche
andere Systeme. Es ist also evident,
dass die derzeitige Hohe des Verteidi-
gungsbudgets von ca. 0,65 % des BIP
nicht ausreicht, die Versdaumnisse der
Vergangenheit auszugleichen.

/ Erschwerend kommt hinzu, dass
gemachte Budgetzusagen - insbeson-
dere bei der Abgeltung der Kosten fur
Unterstltzungsleistungen und das
Grenzmanagement - durch das Finanz-
ministerium nicht eingehalten werden.
Alleine im Jahr 2016 wurden tatsach-
lich ca. 80 Millionen Euro weniger ge-
nehmigt als urspringlich vereinbart.
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der Republik Osterreich und Oberbefehlshabers
des Osterreichischen Bundesheers, Dr. Alexan-
der Van der Bellen, anlésslich seiner Amtstiber-

nahme)

/ Das bedeutet aber letztlich, dass
das Bundesheer auf den Kosten sitzen
bleibt, die in Erfullung staatlicher Auf-
trage anfallen. Innerhalb der kommu-
nizierenden Gefdle Personalkosten,
laufende Betriebskosten und Investi-
tionen ist daher unschwer erkennbar,
dass bei einer weiterhin restriktiven
Budgetdeckelung die Neubeschaffun-
gen und die nétigen Investitionen in
bauliche Infrastruktur wieder einmal
auf der Strecke bleiben werden.

Erwartungen an eine neue
Bundesregierung

Der Wiener Burgermeister Haupl
nannte den Wahlkampf eine ,Zeit fo-

——  Offizier

nach der Wahl rasch wieder
vergessen sind. Denn wirklich
gefahrlich sind jene, die ihrer
eigenen Propaganda glauben.
/ Spétestens bei den Ver-
handlungen zum néchsten
Regierungsprogramm  (wel-
cher Parteien auch immer) schlagt
daher die Stunde der Wahrheit. Wer
dann ein jahrliches Verteidigungs-
budget unter 1 % des BIP akzeptabel
findet, beweist zweierlei: erstens, dass
er keine Ahnung von Erfordernissen
moderner Streitkrafte hat, und zwei-
tens, dass sich das Bekenntnis zum
Bundesheer auf Sonntagsreden be-
schrankt. An ihren Taten sollst du sie
erkennen, heif3t es. Als sicherheitspo-
litisches Gewissen werden wir diese
Taten auch in Zukunft genau unter die
Lupe nehmen.

Mag. Erich Cibulka
Brigadier und Prisident der 00G X
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China: ,Mittelpunkt der Welt*?

ine beeindruckende Original-
Dokumentation  tber den
Chinesisch-Japanischen Krieg
(1937 bis 1945) beginnt mit den Wor-
ten:,Chinais culture, China is land and
China is people“. Wenn man das Land
selbst bereist hat, konnte man kaum
treffsicherer China charakterisieren.
Nach Ansicht des Autors fehlt nur noch

© BUNDESHEER / STUDENY

ZUR PERSON

Professor Brigadier

Dr. habil. Harald Pécher,
ist Mitglied der OGB und
Leiter der Revisionsabtei-
lung B im BMLVS.

06

PROFESSOR BRIGADIER DR. HABIL. HARALD POCHER

die vierte wichtige Charakteristik, jene
Charakteristik, wie die Chinesen ihr
Land selbst sehen: ,China is the center
of the world*.

/ Wéhrend der mehr als 4.000-jsh-
rigen Geschichte hat China niemals
seine Intentionen in der Welt verges-
sen, sie wurden durch duRere Einflisse
lediglich gebremst und verlangsamt.
Heute hat China wieder jenes wirt-
schaftliche und militarische Potential
zur Verfugung, welches ihm erlaubt,
sein  Sendungsbewusstsein ,Mittel-
punkt der Erde zu sein” wieder zur Wir-
kung bringen zu konnen, wie es einst
unter den besten Zeiten der Yuan-Dy-
nastie im 13. und 14. Jahrhundert, der
Ming-Dynastie im 15. und 16. Jahrhun-
dert und wahrend der Quing-Dynastie
im 17. und 18. Jahrhundert eindrucksvoll
unter Beweis gestellt wurde. Beispiels-
weise war die Zeit der Quing-Dynastie
gekennzeichnet durch wirtschaftliche
Blite und eine damit einhergehende

——  Offizier

Bevolkerungsexplosion von 160 Milli-
onen (1700) auf 300 Millionen (1800).
Im Vergleich dazu lebten um 1800 in
Europa, einschlielich Russland, nur
knapp 190 Millionen Menschen. Bei
einer Gesamtbevolkerung der Welt
von rund 900 Millionen, lebte in Chi-
na und Europa mehr als die Hélfte aller
Einwohner weltweit. Aus der Zeit der
Quing-Dynastie gibt es beeindrucken-
de Zeitzeugnisse. Wer kennt nicht die
Reise von Marco Polo nach China im
13. Jahrhundert und seine Schilderun-
gen der Prachtentfaltung im Reich der
Mitte?

/ China erlebte durch den rapid fort-
schreitenden Imperialismus europa-
ischer GroBmachte und auch Japans
in der Endphase des 19. Jahrhunderts
und in der ersten Hilfte des 20. Jahr-
hunderts Zeiten eines Niederganges,
verbunden mit Kriegen gegen begehr-
liche Nachbarstaaten sowie Birger-
kriege im Inneren. Erst Mao Zedong

Ausgabe 2/2017

gelang es, mit seiner Roten Armee in
einem mit aller Harte gefthrten fast 22
Jahre dauernden Burgerkrieg mit fast
funf Millionen Toten das Land 1949 zu
einen und die Basis zu schaffen, sodass
nach seinem Tode 1976 heute ein auf
dem Festland geeintes China durch
eine Welle der Modernisierung, ohne
jedoch Demokratisierung und Partei-
enpluralismus zuzulassen, wieder an
das wirtschaftliche, technologische
und militarische Niveau der westli-
chen Demokratien aufschlieBen konn-
te. Trotz aller wirtschaftlichen Erfolge
lasst aber das Regime in Peking um-
fassende Demokratisierungsversuche
nicht zu und walzte zum Beispiel 1989
protestierende Studenten auf dem
Tian'anmen-Platz brutal mit Panzern
nieder. Wirkliche Kenner der Lage in
China meinen, dass nur durch die Ein-
parteienherrschaft in Peking und die
autoritare Fhrung der Zusammenhalt
Chinas sichergestellt ist und es zu kei-
nen Abspaltungstendenzen einzelner
Provinzen kommt. Der rasante Auf-
stieg der Volksrepublik China ist umso
bemerkenswerter, da das Land erst
Anfang der 1970er Jahre wieder in der
internationalen  Staatengemeinschaft
FuR gefasst hatte und danach zumin-
dest noch ein weiteres Jahrzehnt in
einer technologischen und wirtschaft-
lichen Rickstandigkeit verblieben ist.
/ Einen groRen Anteil am wirt-
schaftlichen Erfolg trugen bislang
die Auslandschinesen. Durch unzih-
lige Kriege, Natur- und Hungerkata-
strophen kam es im Laufe der langen
Geschichte Chinas immer wieder zu
Auswanderungswellen, welche heute
jeden Winkel der Welt erreicht haben.
Schatzungen gehen davon aus, dass es
rund 60 Millionen Auslandschinesen
gibt. Diese leben verstreut Uber den
ganzen Erdball und bilden signifikante
Minderheiten in einigen stdostasia-
tischen Staaten (Thailand, Malaysia,
Indonesien, den Philippinen und Viet-
nam), aber auch in Australien, Neusee-
land, auf einigen kleineren Inselstaaten
des Pazifik (Fidschi, Samoa, Tonga), in
Stdafrika, Angola und Madagaskar gibt
es grolere chinesische Ansiedelungen.
In Europa leben in Frankreich, GroRbri-
tannien, Italien und Deutschland meh-
rere 100.000 Chinesen. In Osterreich
leben etwa 30.000 Auslandschinesen
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ENTWICKLUNGEN IM SUDCHINESISCHEN MEER

22.01.2017

China will regelmaf3ig Seemandver abhalten

22.02.2017 USA werfen China Aufristung auf kiinstlichen Inseln vor
13.03.2017 Japan entsendet Kriegsschiff

28.03.2017 China baut Lufthoheit im Stidchinesischen Meer aus
06.04.2017 Philippinen schicken Soldaten auf umstrittene Spratly-Inseln
16.04.2017 China protestiert gegen amerikanische Raketenabwehr
12.05.2017 Philippinen kaufen stiidkoreanisches Kriegsschiff

25.05.2017

zumeist in den groReren Stadten. Auf
dem amerikanischen Kontinent leben
groRere Gruppen in den USA, Kana-
da, Peru, Venezuela und Brasilien. Die
Auslandschinesen zeichnen sich durch
FleiR und Zusammenhalt aus, sie be-
stehen aus einer breiten Mittelschicht
mit einer kleinen superreichen Ober-
schicht. Der Erfolg der Auslandschi-
nesen beruht in erster Linie auf ihrer
starken ethnischen Solidaritat und

US-Zerstorer durchquert von China beanspruchte Gewasser

ihren unsichtbaren Beziehungsgeflech-
ten, ihrem exzellenten Uberblick und ih-
rer Fahigkeit, sich jeder Situation rasch
anpassen zu konnen. Schatzungen zu-
folge soll das Bruttoinlandsprodukt der
Auslandschinesen in Asien Anfang der
1990er Jahre fast 450 Milliarden US-
Dollar betragen haben. Dies entspricht
etwa dem Bruttonationalprodukt der
Volksrepublik China Anfang der 1990er
Jahre. Die Chinesen auRerhalb Chinas »
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beherrschen damit die Wirtschaften
auf der asiatischen Seite des Pazifiks,
ausgenommen Japan sowie Nord- und
Stidkorea, und sie haben ihr Vermogen
zu einem Grofteil in so genannten
Steuerparadiesen gehortet. Die Aus-
landschinesen hatten daher zum Zeit-
punkt der wirtschaftlichen Modernisie-
rung Chinas gentigend flissiges Geld
vorratig, um der maroden Volkswirt-
schaft in China kraftig unter die Arme
zu greifen. Dabei war es unbedeutend,
dass man einem autoritdren Regime
Geld borgt, da bei all den Uberlegun-
gen der Auslandschinesen, der Volks-
republik China Geld zu borgen, immer
ethnische Solidaritat vor politischen
Gegensatzen gestanden ist. Die Aus-
landschinesen setzten damit auf das
richtige Pferd und werden mit jedem
weiteren Erfolg der Volksrepublik Chi-
na noch reicher und sie kénnen durch
ihre Solidaritat darauf bauen, dass sie
beim Griff Chinas auf die Weltherr-
schaft gebtihrend entlohnt werden.

/ Neben den Auslandschinesen, als
wertvolle Hilfe auf dem Weg zu mehr
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Einfluss in der Welt, hat die Volksre-
publik China seit ihrer Offnung ihr au-
Renpolitisches Netz enger zu spinnen
begonnen und unterhilt in fast allen
unabhangigen Staaten der Welt Bot-
schaften und Konsulate mit mehreren
Abteilungen, darunter zumeist auch
eine Militardiplomatische Abteilung.
Betrachtet man die auRenpolitische
Weltkarte Chinas, so gibt es lediglich
in den groReren Staaten Burkina Faso
und Paraguay keine Botschaften. Chi-
na wendet fur das diplomatische Netz
und die in diesem Netz durchgefthrte
Propaganda-Maschinerie viel Geld auf
und unterhalt hierzu auch Kulturinsti-
tute und privat organisierte Vereinigun-
gen, welche ebenfalls auf der Lohnliste
von Peking stehen. Mit all diesen MaR-
nahmen erreicht man zumindest the-
oretisch fast jeden Winkel in der Welt,
um Propaganda fir den segensreichen
Beitrag der Volksrepublik China zur po-
sitiven Entwicklung der Weltwirtschaft,
fur die Steigerung der Wohlfahrt in den
Entwicklungslandern und nicht zuletzt
fur die Aufrechterhaltung des Weltfrie-

Offizier

dens zu transportieren. Ein besonderes
Engagement zeigt China in Afrika. Auf
dem fur viele Europder verlorenen Kon-
tinent betétigen sich chinesische Un-
ternehmen und verbessern Infrastruk-
tur. Bezahlen lassen sich die Chinesen
ihre Leistungen mit Rohstoffen, welche
sie dringend fur ihre Wirtschaft beno-
tigen. Die Chinesen sind vielerorts als
Geschaftspartner sympathischer als
die US-Amerikaner oder Europder, da
sie nicht nach der Einhaltung von Men-
schenrechten im Lande fragen und
auch durch die von den afrikanischen
Machthabern als fair empfundene Ge-
gengeschafte keine Ausbeutungspo-
litik betreiben, wie einst die Européer.
China ist nun drauf und dran, das Ge-
schaftsmodell Afrika auch nach Latein-
amerika exportieren zu wollen, was
aber zwangsweise auf einen groen
Widerstand der USA stoRen wird.

/ Der rasante Wiederaufstieg der
Volksrepublik China begann Anfang
der 1990er Jahre und blieb zunachst
durch andere einschneidende wirt-
schaftliche Ereignisse (asiatische Tiger-
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staaten, Beginn der Rezession in Japan
etc.) weitgehend unbeachtet von der
Welt. China konnte dadurch leichter
die Voraussetzungen schaffen, um den
grofRten Boom flr Konsumgtter in der
Geschichte der Menschheit einzulei-
ten. Der Beginn des wirtschaftlichen
Aufstieges ist etwas mehr 25 Jahre her.
Vergleicht man diesen Zeitraum mit
anderen ehemaligen Weltmachten und
der Weltmacht USA, so kann man die
Feststellung treffen, dass all diese Staa-
ten mehrere Jahrzehnte, wenn nicht
sogar Jahrhunderte gebraucht haben,
um zur Weltmacht aufzusteigen. Und
bekanntlich wurde Rom auch nicht an
einem Tag erbaut. Die Volksrepublik
China braucht daher sicher noch Zeit,
um das Ziel, wieder Mittelpunkt der
Welt zu werden, erreichen zu kénnen.
/ Auf dem Weg zu diesem Ziel gibt
es fur China noch viele Baustellen zu
beseitigen. Zwei davon haben Priori-
tat, namlich die Sicherstellung stabi-
ler innenpolitischer Verhaltnisse und
der weitere Ausbau der Streitkrafte zu
Streitkraften, welche den Streitkraften
der USA als ebenbdrtig angesehen wer-
den kénnen. Neben dem autoritaren
Einparteienregime, welches allerdings
kleine unbedeutende Parteien neben
sich zulasst, bilden die Zusammenset-
zung der chinesischen Gesellschaft
und ihre Lebensbedingungen wohl den
grolten Unsicherheitsfaktor fur die in-
nere Stabilitat, welche aber die Grund-
lage fur ein weiteres wirtschaftliches
Wachstum ist. Auf den ersten Blick ist
die Bevolkerung der Volksrepublik Chi-
na ethnisch sehr homogen, mehr als
90 Prozent der Bevolkerung werden zu
den Han-Chinesen gezéhlt - was aber
in Frage gestellt werden muss, da die
Han-Chinesen das Ergebnis der Ver-
mischung unterschiedlicher Volker im
Laufe der Geschichte sind, welche un-
terschiedliche Sprachen, Sitten, Brau-
che oder auch Lebensweisen besitzen,
wie beispielsweise die Kantonesen und
die Bewohner von Fujian. Die durchaus
unterschiedliche ~ Zusammensetzung
der Bevolkerung kann zu innenpoliti-
schen Krisen fiihren, wenn sich, durch
die unterschiedlichen  wirtschaftli-
chen Entwicklungen im Land, einzelne
Ethnien, aber auch die Verlierer des
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Wachstums, beispielsweise Hunderte
Millionen Wanderarbeiter, gegen die
Zentralgewalt erheben und sich die
Situation zu einem offenen Aufstand
weiterentwickelt.

/ Die zweite bedeutende Baustelle
betrifft die Streitkrafte, welche zwar in-
nerhalb von 25 Jahren einen imposan-
ten Modernisierungsschub erlebten,
aber vor allem im maritimen Bereich
noch lange nicht jene Potentiale er-
langt haben, welche China befahigen,
an jedem beliebigen Punkt der Erde
rasch Flagge zeigen zu kénnen. Will
China eine ahnlich imposante Flotte
besitzen, wie es heute die USA haben,
so benotigt China fast ein Jahrzehnt,
um beispielsweise jene Tragerkapazita-
ten der USA aufzubauen.

/ Erfolgreiche Menschen und erfolg-
reiche Staaten werden zwar beneidet,
aber auch gefiirchtet und abgelehnt.
Die Chinesen und die Volksrepublik Chi-
na sind dabei keine Ausnahme. Sterling

Seagrave zitiert in seinem Buch uber
das unsichtbare Wirtschaftsimperium
der Auslandschinesen einen Ausspruch,
welcher Sir James Brooke, der im 719.
Jahrhundert Radscha von Sarawak war,
zugesprochen wird: Ich weif3 nicht, ob ich
die Chinesen wegen ihrer vielen Tugenden
bewundern oder wegen ihrer grellen De-
fekte verachten soll ... Ihr Fleifs tibertrifft
den jeden anderen Volkes auf der Erde, sie
sind arbeitsam, geduldig und frohgemut.
Auf der anderen Seite sind sie korrupt,
aalglatt und pedantisch, sie kriechen vor
der Autoritdt und sind tyrannisch ge-
gen Untergebene. Beachtet man diese
Worte, wird es fur Europa glnstig sein,
China auf Augenhohe zu begegnen, als
gleichwertigen Handelspartner zu ak-
zeptieren und niemals Schwéche zu zei-
gen, vor allem wenn es darum geht, das
europdische Menschenrechtsmodell als
Ergebnis der Entwicklung moderner De-
mokratien zu preisen und fur nachah-
menswert zu empfehlen. X

ONE BELT, ONE ROAD - DIE SEIDENSTRASSE

Mitte Mai kamen Vertreter aus mehr als 100 Landern zu einem Gipfel nach
Peking. Unter den Teilnehmern waren 29 Staats- und Regierungschefs, darunter
Russlands Prasident Wladimir Putin und Recep Tayyip Erdogan aus der Turkei.
Im Mittelpunkt des Gipfels stand die Neue Seidenstraf3e. Chinas Prasident

Xi Jinping hatte angekiindigt, die Handelsinitiative ,Neue Seidenstraf3e” mit
rund 13 Milliarden Euro untersttitzen zu wollen. Mit der Initiative will China
antike Handelsrouten wiederbeleben und gemeinsam mit Partnern entlang

der Route der antiken SeidenstraBe zwischen Asien, Afrika und Europa neue,
moderne Handelskorridore aufbauen. Bei dem 2013 eingeleiteten Projekt

geht es hauptsachlich um Infrastrukturprojekte wie Hafen, StraBen und
Bahnstrecken. ,One belt, one road’, kurz Obor, wird die Seidenstraenstrategie
auch genannt: ein Gurtel, ein Weg. Vom Osten Chinas ausgehend soll ein neuer
Wirtschaftskorridor entstehen, der rund 65 Lander, 4,4 Milliarden Menschen
und 29 Prozent der globalen Wirtschaftsleistung umfassen soll.

One belt, one road
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Der osterreichische
OSZE-Vorsitz 2017

Mitglieder der OSZE

eim OSZE-Ministerrat am 9.
Dezember 2016 stellte AuRen-
minister Sebastian Kurz in sei-
ner Abschlussrede die Schwerpunkte
des Vorsitzes Osterreichs in der Orga-
nisation fur Sicherheit und Zusammen-
arbeit in Europa vor. Er sprach davon,
drei Prioritdten zu setzen. Als Erstes
erwdhnte Kurz verschiedene Regionen

und Konflikte, bei deren Entscharfung
die OSZE weiterhin einen Beitrag leis-
ten wird. Bezugnehmend auf die Ereig-
nisse des Jahres 2016 erklarte Kurz den
Kampf gegen Radikalisierung und Ter-
rorismus zur zweiten Prioritat des Pro-
gramms Osterreichs. Als dritten Punkt
prasentierte der AuRenminister seine
Absicht, mehr Vertrauen innerhalb der
OSZE, zwischen den einzelnen Teilneh-
merstaaten, zu schaffen.

Die Entscharfung bewaffne-
ter Konflikte

Im Programm des Osterreichischen
OSZE-Vorsitzes ist die Rede von Ver-
trauensbildung zwischen den Konflikt-
parteien, als allgemeiner Zugang zur
Entscharfung bestehender Konflikte.
Alle derzeitigen Manahmen zur Bei-
legung des Ukrainekonflikts, wie zum
Beispiel die Gesprache im Normandie-
Format, die Arbeit der OSZE-Sonder-
beobachtermission in der Ukraine oder
die Tatigkeit des Projektkoordinators in

MITGLIEDER DER OSZE

Die OSZE z&hlt 57 Teilnehmerstaaten auf
mehreren Kontinenten (in alphabetischer
Reihenfolge): Albanien, Andorra,
Armenien, Aserbaidschan, Belgien, Bosnien
und Herzegowina, Bulgarien, Danemark,
Deutschland, Estland, Finnland, Frankreich,
Georgien, Griechenland, Heiliger

Stuhl, Irland, Island, Italien, Kanada,
Kasachstan, Kirgisistan, Kroatien, Lettland,
Liechtenstein, Litauen, Luxemburg,

Malta, Mazedonien, Moldawien, Monaco,
Mongolei, Montenegro, Niederlande,
Osterreich, Polen, Portugal, Ruménien,
Russland, San Marino, Schweden,

Schweiz, Serbien, Slowakei, Slowenien,
Spanien, Tadschikistan, Tschechien,

Tirkei, Turkmenistan, Ukraine, Ungarn,
Usbekistan, Vereinigtes Konigreich,
Vereinigte Staaten, Weilrussland, Zypern.

KOOPERATIONSPARTNER IN

ASIEN UND IM MITTELMEERRAUM
Afghanistan, Agypten, Algerien, Australien,
Israel, Japan, Jordanien, Marokko, Republik

langjéhrige Konflikte im OSZE-Raum
wieder in den Vordergrund gertickt.
Dazu zahlen die Internationalen Gen-
fer Gesprache zum Georgien-Konflikt
ebenso wie der Minsker Prozess fur
den Bergkarabach-Konflikt oder der Lo-
sungsprozess im Transnistrien-Konflikt.
Ein weiterer Punkt des Programms
spricht davon, jegliche Bemthungen zu
unterstutzen, die dazu beitragen, auch
und besonders Frauen und Jugendliche
in Aktivitaten der Organisation einzu-
binden.

Kampf gegen Radikalisie-
rung und Extremismus

Zu diesem Thema sollen in verschie-
denen Regionen Workshops mit Ju-
gendlichen stattfinden, um innovative
Losungen zu erreichen. Im Bereich der
Migration und der Grenzsicherung soll
durch Feldoperationen, insbesondere
am Westbalkan, sowohl zur Stabilisie-
rung der Lage als auch zur Wahrung
der Menschenrechte beigetragen wer-
den. Die OSZE und der ¢sterreichische
Vorsitz verstehen ihre Rolle als Koordi-
natoren des Grenzmanagements und
als Moderatoren eines Dialogs zu die-
sem Thema. AuBerdem soll die Arbeit
der OSZE die Teilnehmerstaaten dabei
unterstttzen, dass Migranten, die im
Land bleiben, gut integriert werden.

Securing Your World

Das Programm des Osterreichischen
Vorsitzes spricht hier davon, dass Mi-
granten wertvolle Mitglieder unserer
Gesellschaft werden sollen. AuRerdem
wird die Starkung der Inneren Sicher-
heit der Teilnehmerstaaten ange-
sprochen. Dabei soll der Fokus darauf
liegen, Uberschissige konventionelle
Munition zu vernichten oder sicher zu
lagern.

Vertrauensbildung

Die Wiederherstellung von Vertrau-
en soll im Vordergrund stehen. Ganz
konkret werden MaRnahmen und Kon-
ferenzen zu wirtschaftlichen und um-
weltpolitischen Themen stattfinden.
Die Umsetzung der UN-Agenda fur
nachhaltige Entwicklung soll sowohl
von der Organisation ftr Sicherheit
und Zusammenarbeit in Europa als
auch von den Teilnehmerstaaten un-
terstitzt werden. Ebenfalls ist es ein
Ziel des osterreichischen Vorsitzes,
die Zusammenarbeit und zuallererst
die Vertrauensbildung im Bereich der
Cybersicherheit zwischen den Teil-
nehmerstaaten zu gewéhrleisten und
zu fordern. Die Bekampfung des Men-
schenhandels, besonders im Zusam-
menhang mit Migration und Terror,
soll durch den Aufbau auf bestehende
Partnerschaften der letzten Zeit in Asi-

GESCHICHTE DER OSZE

« Erste (als einmalige
Veranstaltung konzipierte)
multinationale Konferenz

in Helsinki 1973-1975
(Konferenz tber Sicherheit und
Zusammenarbeit in Europa -
KSZE)
KSZE-Folgekonferenzen:

- Belgrad 1977-1978

- Madrid 1980-1983

- Wien 1986-1989

- Helsinki 1992

1994 wird die KSZE in Budapest
institutionalisiert und in
Organisation

fur Sicherheit und
Zusammenarbeit in Europa -
OSZE umbenannt.

en und im Mittelmeerraum gefordert
werden.

/ Die Rolle Osterreichs in der OSZE
und in der Welt soll so bleiben, wie sie
ist. Im Programm des &sterreichischen
Vorsitzes steht, dass Osterreich sich
auf den Dialog fokussieren wird. Ein
Zitat von Minister Sebastian Kurz aus
der Rede vom 12. Janner 2017 erlautert
diese Rolle und deren Bedeutung: ,Os-
terreich sieht traditionell seine Rolle
als Briickenbauer und Ort des Dialogs.
Wir bemihen uns um Offenheit als ho-
nest broker.* (Red./th) X

3

Mit Sicherheit
mehr Leben

AuRenminister Sebastian Kurz
beim OSZE-Ministerrat in Hamburg

Integrierte - technische, organisatorische und personelle - Sicherheitslésungen vom Marktfihrer - www.g4s.at

der Ukraine, werden vom Vorsitz Un-
terstutzung erfahren. Ebenfalls werden

Korea, Thailand, Tunesien
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Wie Phonix aus der Asche -

oder doch nicht?

Die Reinkarnation der Wehrpflicht in Schweden

BRIGADIER MAG. AUGUST REITER

chweden wahrend des Kalten Krieges: All-

gemeine Wehrpflicht, ca. 600.000 Mann

mobilmachungsfahig, zwolf Divisionen, an
die1.000 Flugzeuge, die Landstraen als Behelfs-
flugplatze vorbereitet, von See aus zugéngliche
Schiffswerften, die fur den Gegner unerkannt
in den Berg getrieben wurden, Bunkerplatze fur
die Zivilbevolkerung, der Fokus auf nationaler,
umfassender Landesverteidigung, eine starke
,hauseigene” Rustungsindustrie, streng geheime
Forschungseinrichtungen, Bundnisfreiheit im
Kriegsfall (auch als ,Neutralitat“ verstanden).

/ Und dann? Aussetzung der Wehrpflicht und
Einfihrung von Freiwilligenstreitkraften mit ei-
nem Personalumfang von ca. 15.000 Berufssol-
daten in sieben Kampfbataillonen, acht Kampf-
unterstutzungsbataillonen, zwei Brigadestaben
der Landstreitkrafte, sechs Geschwader Kampf-
flugzeuge und die Flotte, dazu 10.000 Reservis-
ten und 21.000 Freiwillige in der ,Heimwehr*.
SchlieBung von Standorten, Auflésung von
Einheiten im groRen Stil, Outsourcing als ,Er-
folgsmodell, Reduktion von Waffensystemen.
Sparbudgets folgten auf Sparbudgets, der Fo-
kus wurde auf internationale Einsatze gerichtet,
die NATO und die USA wurden als strategische

Partner wahrgenommen, ,Commercial of the
shelf* vom Billigstbieter wurde gegentber ei-
gener RUstungsproduktion bevorzugt (mit Aus-
nahme der U-Boote und Kampfflugzeuge) - das
war Schweden nach Ende des Kalten Krieges, bis
Russland die Krim annektierte, in der Ostukraine
mitmischte und schlieBlich im Ostseeraum und
damit vor den Toren Stockholms wieder milita-
risch aktiv wurde.

!/ ,Enveckasforsvaret* - nur eine Woche kon-
ne sich Schweden gegen einen modernen Geg-
ner verteidigen, meinte der Oberbefehlshaber
General Sverker Goéranson am 3. Janner 2013
und setzte damit eine schon lange nicht mehr
dagewesene und bis heute anhaltende sicher-
heits- und verteidigungspolitische Diskussion
in Gang. Russland unterstitzte ihn indirekt und
ein russischer Kampffliegerverband flog am 29.
Mérz 2013 (Karfreitag) Angriffsprofile gegen
wichtige militdrische Einrichtungen im Stden
Stockholms. Dies erfolgte jedoch von See her,
sodass nationaler Luftraum nicht verletzt wurde.
Die schwedischen GRIPEN-Kampfflugzeuge blie-
ben am Boden - Osterurlaub. Vermeintliche U-
Boot-Sichtungen wurden gemeldet und die na-
tionale Rustungsindustrie (insbesondere SAAB)

Schwedische Soldatin in Afghanistan

— Offizier
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freut sich seither tber volle Auftragsbicher: 60
neue Kampfflugzeuge (GRIPEN E), zwei neue
U-Boote aus hauseigener Erzeugung, Raketen
und vieles mehr. Nicht zuletzt wurde das Wehr-
budget angehoben (von ca. 4,3 Mrd. Euro 2015
schrittweise auf 4,8 Mrd. Euro bis 2020). Die
Streitkraftestruktur betreffend wird offensicht-
lich, dass sieben halb beftillte Kampfbataillone
wohl doch keine nennenswerte Abhaltewirkung
erzielen und die Heimwehr, wenn auch zahlen-
maRig grof3, hinsichtlich des Kampfwertes un-
ter den Bedurfnissen liegen konnte. Selbst die
mittlerweile funf Verteidigungsbereichskom-
manden wurden wieder aktiviert und ihr Stab
in einigen Regimentern integriert. Nebenbei
wurde erkannt, dass das ,Outsourcing” erhebli-
che und ungewollte Abhangigkeiten von zivilen
Anbietern erzeugt, die oftmals nicht einmal in
schwedischem Besitz sind. Der Fokus verschiebt
sich von der Auslandsorientierung wieder zur
nationalen, umfassenden Raumverteidigung. All
das, und einiges mehr pragte die Diskussion und
Entwicklung der letzten Jahre und soll als Rah-
men verstanden werden, wenn es um die Frage
der ,Wiedereinfuhrung® der Wehrpflicht geht.
Streng genommen handelt es sich um die ,Reak-
tivierung®, da die Wehrpflicht 2009 ebenso wie
die Ubungs- und Stellungspflicht lediglich aus-
gesetzt und auf Frauen erweitert wurde (hierzu
noch spéter).

/ Richten wir also den Blick auf die Wehrform
Schwedens, die, wie in anderen Staaten auch,
nicht isoliert, sondern im Gesamtzusammen-
hang und in gesellschaftspolitischer Dimension
zu sehen ist: Die oben skizzierten Entwicklungen
nach dem Zerfall des Warschauer Pakts und der
Marginalisierung der russischen militarischen
Kapazitaten im Raum, verbunden mit den ge-
sellschaftspolitischen Tendenzen, die Verpflich-
tungen dem Staat gegenuber verstarkt in Frage
stellten, haben die schwedischen politischen
Verantwortlichen dazu veranlasst, die allgemei-
ne Wehrpflicht (u. a. auch die Ubungspflicht fir
Reservisten) 2009 auszusetzen.

/ Das geschah durch die damalige Minder-
heitsregierung unter Fihrung der ,Moderaten*
mit einer hauchdiinnen Mehrheit im Parlament
und ohne direkte Einbindung des Wahlers. Dies
ist sehr ,unschwedisch*, ist man doch gerade in
wichtigen Fragen immer bemiht, breiten Kon-
sens Uber Parteigrenzen hinweg und auch mit
der Opposition zu erzielen - eine Kultur, die in
Schweden lange Tradition hat. Konsens bleibt
nicht nur auf politische Entscheidungen be-
schrankt, sondern wird in allen Bereichen gesell-
schaftlichen Zusammenlebens praktiziert und ist
tief in der Bevolkerung verwurzelt. Die MaRnah-
me wurde auch postwendend kritisiert und die

Ausgabe 2/2017
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Sozialdemokraten machten deutlich, dass diese
Frage wieder aufgegriffen werden musse.

/ Zunéchst schien der Schritt in Richtung
Freiwilligenstreitkrafte durchaus erfolgverspre-
chend. Der damalige Verteidigungsminister
Sten Tolgfors war stolz, dass auf jeden zu beset-
zenden Arbeitsplatz sieben bis zehn Freiwilli-
genmeldungen kamen. Dies brachte ihn im Jan-
ner 2013 (vor der Volksbefragung in Osterreich)
auch nach Wien, um dort den Befurwortern der
Abschaffung der Wehrpflicht gute >

© PUBLIC DOMAIN/HTTPS://WWW.WELTKARTE.COM
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Brigadier Mag. August
Reiter seit 2011 6sterrei-
chischer Verteidigungs-

attaché, akkreditiert in

Schweden, Norwegen,
Finnland, Danemark,
Estland und Lettland.
Geboren und eingertickt
in Lienz, fihrte ihn sein
militédrischer Werdegang

Uber Wiener Neustadt,

Absam, Wien, das Militar-
kommando Tirol in Inns-
bruck, Mons in Belgien
(NATO Stab), Saalfelden
und Eisenstadt schlieZlich
nach Stockholm. Brigadier
Reiter ist verheiratet und
hat zwei Kinder.
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Argumente zu liefern. Dabei wurde jedoch nicht
angesprochen, dass jeder Schwede, der sich on-
line fur einen Arbeitsplatz interessierte, schon
als potenzieller Kandidat gezéhlt wurde. Schon
bald stellte sich heraus, dass die personelle Auf-
stellung der Verbande nicht so reibungslos ablief
wie erhofft.

/ Zum besseren Verstandnis erscheint hier
eine kurze Erlduterung zweckmaRig: Es gibt in
Schweden  zeitverpflichtete Vertragssoldaten
und Teilzeitsoldaten (mit einer ,Profimiliz* zu
vergleichen und vertraglich verpflichtet, einige
Wochen neben ihrer zivilen, hauptberuflichen
Tatigkeit bei den Streitkréften zu arbeiten). Die
Streitkréfte standen bald der Herausforderung
gegentber, dass die meisten zeitverpflichteten
Vertragssoldaten bereits nach der Halfte ihrer
Verpflichtungszeit die Streitkrafte wieder verlie-
Ren, was die Kosten verdoppelte (neue Rekrutie-
rung, Ausbildung etc.). Die wahre Herausforde-
rung lag und liegt auch heute noch darin, dass
die notwendige Zahl der Teilzeitsoldaten nicht
erreichbar war und damit erhebliche Fehlstellen
in den Verbanden bestehen.

/ Mit der Ubernahme der Regierungsverant-
wortung durch die Sozialdemokraten und Ver-
teidigungsminister Peter Hultqvist (von jeher ein
klarer Beftirworter der Wehrpflicht) war nun klar,
dass die Aussetzung aufgehoben werden wiirde,
was jedoch, schon alleine aus gesellschaftspoli-
tischen Grinden, nicht die Ruckkehr zum alten
System bedeuten konnte. Im Kern bleibt jedoch
klar: Es geht darum, die personellen Licken zu
fullen. Nachdem sich jedoch die Freiwilligkeit
schon deutlich manifestiert hatte, musste ein
anderes, passenderes System gefunden werden.
Schweden orientierte sich am norwegischen
und danischen Modell. Der Vorschlag zu ,ei-
ner nachhaltigen Personalentwicklung bei den
Streitkraften” wurde am 28. September 2016 der
Offentlichkeit préasentiert. Er enthilt folgende
Vorschldge und Eckdaten:

-
.

Die schwedischen Streitkrafte benotigen
jahrlich zunédchst 4.000 Rekruten, 2020
dann 5.000, 2021 6.000 und 2022-2025
8.000 Rekruten, um die Verbande in ihrer
derzeitigen Struktur personell aufzustellen.
Im Jahresschnitt wurden bislang lediglich ca.
2.500 Soldaten rekrutiert.

Man rechnet mit jahrlich 20.000 bis 25.000
geeigneten Interessenten (aus einer Ge-
samtheit von ca. 100.000 Schwedinnen und
Schweden pro Jahr).

Zu Beginn 2016 fehlten in den Verbanden
ca. 800 Gruppenkommandanten und Mann-
schaften (Zeitsoldaten) und ca. 6.600 Teil-
zeitsoldaten derselben Ebene.

Die ,Einschreibung” soll ab 01.07.2017 mog-
lich sein, die erste Einberufung zur Grund-
ausbildung mit 01.01.2018.

Die schwedische Rekrutierungsbehorde soll
Online-Einstiegstests fur beide Geschlechter
durchfthren. Jene, die geeignet erscheinen,
sollen zur ,Einschreibung" eingeladen wer-
den. Damit kann ein moglichst hohes Mal
an Freiwilligkeit beibehalten werden. Bei mi-
litarischer Notwendigkeit konnen Geeignete
gegebenenfalls auch verpflichtet werden.
Der finanzielle Mehraufwand soll zunéchst
im Rahmen des bereits avisierten Budgets
fur die kommenden Jahre gedeckt werden. In
weiterer Folge muss es zu Budgeterhohun-
gen kommen.

Eine Personalreserve von 23.000 Soldaten
wird vorgeschlagen.

Um Zeitsoldaten langer als bisher behalten
zu kénnen (die Vertrage wirden zwolf Jahre
zulassen, im Schnitt verlassen die Soldaten
die Streitkrafte jedoch nach vier Jahren),
wird ein Anreizsystem in Form von bezahl-
ter Ausbildung (dhnlich der in Osterreich
bekannten ,beruflichen Bildung") abhéngig
von der Dauer der Verpflichtungszeit vorge-
schlagen.

Ausfassen der Ausriistung bei einer Truppentibung in ARVIDSJAUR

— Offizier
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9. Rekruten sollen auch im Ausland im Rahmen
der Solidaritatsklausel eingesetzt werden
koénnen, vorausgesetzt, es dient der schwe-
dischen Landesverteidigung.

10. Finanziell sollen Grundwehrdiener anstatt
bislang 72 SEK/Tag (7 Euro 40 Cent) dann
146 SEK (ca. 15 Euro) erhalten. Am Ende
der Grundausbildung (nach 400 Tagen) er-
halten Soldaten eine einmalige Pramie von
12.200 SEK (ca. 1.250 Euro) anstatt der bis-
her 10.800 SEK (ca. 1.100 Euro).

Vor den Schlussbemerkungen erscheint noch

ein kurzer Blick auf Frauen in den schwedischen

Streitkraften zweckmiRig, wurde die Wehr-

pflicht doch 2009 nicht nur ausgesetzt, sondern

auch auf Frauen erweitert. Hier sei eingangs vor

etwaigen Vergleichen gewarnt, da die Frau im

Norden Europas generell und tber Jahrzehnte

entwickelt eine deutlich andere Stellung in der

Gesellschaft und vor allem in der Arbeitswelt

einnimmt, als dies in vielen anderen Staaten der

Fall ist. Gleichberechtigung und Chancengleich-

heit werden groRgeschrieben und die gesamte

Gesellschaft und Arbeitswelt (vom Tagesheim

bis zur verpflichteten Elternkarenz fur beide Ge-

schlechter) tragen dem Rechnung. Dies ist auch
bei den Streitkraften erkennbar, wenngleich
diese weit unter dem Beschéaftigungsschnitt
der schwedischen Arbeitgeber bleiben: 55 %
der Offiziere und Unteroffiziere, 2,0 % der Re-
serveoffiziere und 9,7 % der Soldaten sind Frau-
en. Derzeit dienen insgesamt ca. 13 % Frauen in
den schwedischen Streitkraften; 38 % der Zivil-
bediensteten sind Frauen. Seit Aussetzung der

Wehrpflicht stieg die Zahl jener, die die Ausbil-

dung beginnen, auf mittlerweile 20 %. Ziel des

Verteidigungsministers ist es, den Frauenanteil
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Truppeniibung in ARVIDSJAUR

weiter zu erhodhen. Die Altersstruktur liegt et-
was unter jener der Manner und es gibt relativ
wenige mit einem Dienstgrad tiber Major.

/ So viel zu den Fakten. Die Wehrpflicht wird
in Schweden also wieder, jedoch in abgednderter
Form, aktiviert. Ziel ist es, mittel- bis langfristig
die wéhrend der Aussetzung angesammelten,
eklatanten personellen Licken zu schlieRen. Es
ist davon auszugehen, dass sich die Personal-
situation bei den Verbanden wohl verbessern
wird. Eine ,Gesundung* wird sich aber (wenn
Uberhaupt) erst im ndchsten Jahrzehnt einstel-
len. Klar ist auch, dass der Zeitgeist ein anderer
geworden ist und, russische Bedrohung hin oder
her, junge Schwedinnen und Schweden nicht
unbedingt auf die Aktivierung der Wehrpflicht
gewartet haben. Spannend wird auch, wie man
dann in einem Land, in dem Gleichberechtigung
ganz weit oben steht, schlieRlich jene auswahlen
wird, die gegebenenfalls tatsachlich verpflich-
tet werden mussen. Darliber hinaus ist augen-
scheinlich, dass ein Raum wie Schweden mit sie-
ben Kampfverbanden unter zwei Brigadestaben
(auch bei noch so starken Luftstreitkraften - ca.
100 GRIPEN) wohl nicht langerfristig zu halten
sein wird. General Goranson wird mit , Enveckas-
forsvaret” noch eine ganze Weile Recht behalten
- vielleicht bis zu einem NATO-Beitritt, aber das
ist eine andere Geschichte ... X

PS: ... und mit Blick auf den Titel wdre anzumer-
ken: Die Aussetzung der Wehrpflicht (verbunden
mit einigen weiteren Mafsnahmen, wie Strukturre-
duktionen und Sparbudgets) hinterliefS viel Asche,
hoffen wir fiir Schweden, seine Streitkrdfte und die
Sicherheit im Ostseeraum, dass es eine gelunge-
ne Wiedergeburt, dass es ein starker Phonix wird!
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Soldatinnen im Bundesheer

n seinem Bericht tber die militarischen

Dienstleistungen von Frauen in den Jahren

2015 und 2016 bekennt sich Verteidigungs-
minister Hans Peter Doskozil zur Fortsetzung
der Frauenforderung beim Bundesheer mit dem
Ziel, die Attraktivitat des Berufs Soldatin und da-
mit die Anzahl der Frauen beim Osterreichischen
Bundesheer zu steigern. Den Erfolg der Mafsnah-
men belegt Uberdies ein Blick auf die Statistik.
So ist die Gesamtzahl der Soldatinnen von 89 im
Jahr 1999 kontinuierlich auf 444 Ende 2016 ange-
stiegen. ,19 Jahre nach der Offnung des Bundes-
heeres flr Frauen sind Soldatinnen heute ein gut
integrierter und unverzichtbarer Teil des Osterrei-
chischen Bundesheeres*, so Doskozil.

Frauen koénnen sich

zu Miliziibungen melden

Als entscheidend stuft der Bericht zudem die 2015
geschaffene verfassungsrechtliche Grundlage fur
die Abgabe einer freiwilligen und unwiderrufli-
chen Meldung von Frauen zu Miliziibungen ein.
Frauen, die nunmehr aufgrund dieser freiwilligen
Meldung zu Miliziibungen herangezogen werden,
sind seither im selben AusmaR wie die Manner
verpflichtet, diesen Prasenzdienst und einen all-
fallig daran anschlieBenden Aufschubpréasenz-
dienst zu leisten.

Frauen als Unteroffiziere,

Arztinnen, Pilotinnen
Der Bericht von Minister Doskozil zeigt vor allem

3

Anprobieren und Testen der Ausristung beim Girls’ Day 2017
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Frau Hauptmann im Auslandseinsatz

auch, wie breit gefachert die Palette der Verwen-
dung von Frauen im Bundesheer ist. 148 Soldatin-
nen sind derzeit als Unteroffiziere, 31 als Offiziere
des militarmedizinischen Dienstes und 29 als Of-
fiziere des Truppendienstes tatig. Dazu kommen
u. a. noch zwei weibliche Offiziere des Intendanz-
dienstes sowie jeweils eine Frau als Offizier im
Generalstabsdienst, im hoheren militarfachlichen
Dienst und im hoheren militartechnischen Dienst
sowie drei Militarpilotinnen.

/ Daruber hinaus haben im Berichtszeitraum 42
Soldatinnen insgesamt 1.678 Tage freiwillige Waf-
fentibungen geleistet. Pro Monat befanden sich
durchschnittlich 29 Soldatinnen im Auslands-
einsatz. Der hochste bislang von einer Soldatin
erreichte Offiziersdienstgrad ist Brigadier, der
hochste von einer Soldatin erreichte Unteroffi-
ziersdienstgrad ist Offiziersstellvertreter. (Parla-
mentskorrespondenz/hof) X
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Beschaffungen im
osterreichischen Bundesheer

BRIGADIER MMAG. NORBERT HUBER

orliegender Artikel stellt die

Beschaffungssituation im 6s-

terreichischen  Bundesheer
in dem sich veranderten militérstrate-
gischen Umfeld dar. Er gibt aus Sicht
des Leiters des Amts fur Rustung und
Beschaffung einen Auszug tber die zu
verfolgenden Ziele und die eingeleite-
ten Manahmen und auRerdem Erl&u-
terungen ber die Grundzlige des Be-
schaffungsablaufs.

Ausgangslage

Die wichtigste Ressource von Streit-
kraften sind ihr Personal und deren Wil-
le, in Konfliktsituationen zu bestehen.
Dazu benétigt dieses Personal auch
die erforderliche Ausrtstung, um die
geforderten Aufgaben bewadltigen zu
kénnen. Seitens des Staates darf eine
Verpflichtung® angenommen werden,
seine Soldaten adaquat auszurtsten.

/ Die Aufgabe der Beschaffung be-
steht darin, diese Ausristung zeitge-
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recht und verwendungsreif verfigbar zu
machen. Die dafur erforderlichen Aus-
gaben variieren zwischen 10 und 30 %
der Ausgaben fur Landesverteidigung in
Abhangigkeit von den jeweiligen Staa-
ten und ihren besonderen Rustungs-
vorhaben. Wahrend Personalausgaben
und Betrieb nur mittelbar zu beeinflus-
sen sind, kann der Beginn (neuer) Rs-
tungsvorhaben leicht reguliert werden.
Rustungsvorhaben laufen daher in allen
Staaten Gefahr, bei Budgetproblemen
zuerst gekurzt zu werden.

/ Mit dem Ende des Kalten Kriegs
wurde in ganz Europa eine ,Peace di-
vidend" eingefordert. Als Folge sanken
die Ausgaben fur Streitkrafte; davon
waren die Rustungsausgaben beson-
ders stark betroffen. Waffensysteme
wurden abverkauft; die Streitkrafte
abgebaut und die Vollausristung der
Verbande reduziert auf eine Teilausrus-
tung. Dieses System erlaubte weiterhin
die Entsendung eines (kleinen) Teils

Offizier

der Streitkrafte in Auslandsmissionen.
Damit konnte ein Teil der sinkenden
Aufwendungen fur Verteidigung in den
Staaten ,kompensiert” werden.

/ Dieser Trend machte auch vor
Osterreich nicht halt. Die im interna-
tionalen Vergleich ohnehin geringen
Verteidigungsausgaben sanken; die
Wirtschaftskrise von 2008 und 2009
beschleunigte und vertiefte den Ruick-
gang des Budgets auf 0,55 % des Brut-
toinlandsprodukts. Das Bundesheer
durchlebte mehrere ,Sparpakete”, die
zu einem Abbau von Kapazitaten fuhr-
ten. Ein Teil der Konsequenzen wurde
2015 sogar medial als ,Mobilitatskrise"
einer breiten Offentlichkeit bekannt.

/" Was war geschehen? Die in rascher
Abfolge eintreffenden Budgetkirzun-
gen, die vor allem die Rustungsausga-
ben betrafen, machten die Uberfalligen
Anstrengungen zur notwendigen Mo-
dernisierung der Streitkrafte zunichte.
In den Jahren davor wurde versucht, »
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Das leistungsgesteigerte Sturmgewehr

notwendige Ausgaben im Ausristungs-
bereich in die ,Tiefe*, das heilt zuguns-
ten anderer wichtiger Vorhaben zeitlich
zu verschieben.

/ Letztlich wurde dieser Vorgang
auch von der technologischen Entwick-
lung beeinflusst, die weg von mecha-
nischen Systemen, wie dem Pinzgauer,
hin zu Systemen mit vermehrtem IKT-
Anteil fuhrten. Der Eurofighter, der
Hubschrauber S70 und das geschutzte
Mehrzweckfahrzeug Husar sind Waf-
fensysteme, die mit einer Vielzahl an
Computern oder Sensoren ausgerus-
tet sind und die ofter als ,reine me-
chanische” Systeme eines ,Upgrades*
bedurfen. Elektronische Bauteile an
den Zieloptiken des StG77 A2 oder die
notwendigen Nachtsichtgerate fur Sol-
daten erfordern eine erhohte Wartung
und nutzen sich insgesamt rascher ab.
Das bedeutet das wiederholte Planen
und Ausschreiben einer Nachristung
sowie damit verbundene, vermehrte
Investitionsbedurfnisse.

/ Die zu beobachtenden Lageédnde-
rungen im Nahen und Mittleren Osten,
auf der Krim und in der Ukraine sowie
der Uber das Mittelmeer einsetzen-
de Fluchtlingsstrom fthrten zu einer
neuen Sicherheitsbeurteilung. Der ein-
stimmige Beschluss der im Parlament
vertretenen Parteien zur Uberprifung

18
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der bis 2015 geltenden Ausrichtung
des Heeres, verbunden mit der Bereit-
schaft, neben dem Sonderinvestitions-
paket zusatzlich mehr als 1 Mrd. Euro in
die Sicherheit zu investieren, markieren
einen bedeutenden Punkt in der bishe-
rigen Diskussion. Die Involvierung des
Parlaments und das Engagement des
Bundesministers fur Verteidigung und
Sport Mag. Hans Peter Doskozil mus-
sen besonders gewirdigt werden.

Ziele und Maf3nahmen
Die Herausforderungen bestehen den-
noch weiter, da der Zustand der Aus-
ristung weder das Ergebnis eines Ein-
zelereignisses ist, noch in einem kurzen
Zeitrahmen vollstandig behoben wer-
den kann. Der Blick auf die Ausrtstung
darf auch nicht geschehen, ohne die
notwendigen ,Betriebsmittel” in einem
weiteren Sinn zu umfassen, die erst eine
Ubungstatigkeit ermdglichen.  Daher
werden parallel mehrere Ziele verfolgt.
1. Der Betrieb ist wieder auf jenes
MaR anzuheben, welches sicher-
stellt, dass das vorhandene Perso-
nal Einsatze mit der erforderlichen
Sicherheit bestehen kann. Erst das
Anheben des Betriebs ermoglicht
das ,Wirksamwerden“ des Perso-
nals. Dartiber hinaus stellt diese
MaRnahme einen nicht unwesent-

— Offizier

lichen  Personalgewinnungsfaktor
dar.

. Vorhandene, verwendbare Systeme

sind auf dem Stand der Technik zu
halten. Je nach System sind zusétz-
lich zur normalen Wartung notwen-
dige ,Updates” der Systeme alle
funf, zehn oder 15 Jahre erforderlich.
Die daftr nétigen Aufwendungen
konnen bis zur 30 % des Neuprei-
ses betragen, weswegen in jedem
Fall eine Systemprognose fur den
Zeitraum bis zum ndchsten Update
notwendig ist.

Obsolete oder nicht mehr wirt-
schaftlich sinnvoll zu betreibende
Systeme sind zu ersetzen. Neue
Systeme erlauben neue Fahigkei-
ten, weswegen die Auswirkungen
auf Stlckzahlen oder andere Syste-
me zu untersuchen sind.

. Die geanderten Anforderungen

und neue Aufgaben erfordern neue
Fahigkeiten, die gedeckt werden
mussen. Neue Technologien er-
lauben eine hohere Qualitat, z. B.
Erhohung des Schutzfaktors, oder
gestatten, eine Einsatzaufgabe res-
sourcenschonender durchzufiihren.
Die Aufgaben- und Bedrohungs-
analyse erfordert (wieder) einen
durchgehenden Einsatz von Kraften
z. B. beim Assistenzeinsatz oder

Ausgabe 2/2017

im Cyber-Raum mit einer raschen
Verfugbarkeit ohne Ruckgriff auf
zeitaufwendige  Dispositionsmal3-
nahmen. Ein umfassenderer Einsatz

mag auch die zeitgleiche Einbin-
dung der Miliz erfordern. Dies be-
deutet die Beschaffung und Bereit-
haltung von mehr Ausrtstung als
zwischenzeitlich geplant.
Ad 1) Das Wiedererstarken des Betriebs
erfordert nicht nur die vermehrte Be-
reitstellung von Kraftstoff, Munition,
Ersatzteilen etc, sondern fuhrt auch
zu einem vermehrten personellen und
materiellen Bedarf jener Organisati-
on, die diesen Betrieb sicherstellen
mussen. Auch dort sind regelméaRig
nicht unerhebliche Aufwendungen in
Testequipment und Werkzeuge zu in-
vestieren. Je mehr Autarkie gefordert
wird, desto aufwendiger und komple-
xer muss das System gestaltet werden.
Cyber-Attacken stellen auch in diesem
Zusammenhang eine neue, finanziell
aufwendige Herausforderung dar, da
es gilt, die logistischen Systeme ,FIT*
gegen Cyber-Angriffe oder gegen ein
,BLACK OUT*“ zu machen.

Ad 2) Fur das Halten am Stand der
Technik kann der Mannschaftstrans-
portpanzer PANDUR 1 als Beispiel he-
rangezogen werden. Das gegen Ende
des Kalten Kriegs konstruierte Fahrzeug
entspricht in mehrerer Hinsicht in der
LUr-Version“ nur mehr bedingt dem
Stand der Technik. Der Bordschitze
war exponiert, die Sicht- und Zielmit-
tel der Waffe und des Kommandanten
waren beschréankt. Die Panzerung spie-
gelt nicht mehr die heutigen Moglich-
keiten zur Abwehr von Bedrohungen
wider. Daher wird der PANDUR 1 ge-
rade einem mehrstufigen ,Upgrade*-
Programm unterzogen. Kernstuick ist
der Einbau einer neuen, vernetzbaren
Waffenanlage sowie die Verbesserung
des Schutzes insgesamt. Die IKT-Aus-
ristung wird neben dem Sprechfunk
auch die Ubermittlung von Daten zulas-
sen. Zusatzliche Sensoren erlauben eine
bessere ,Situational Awareness“. Diese
tiefen Eingriffe bedeuten >

Europas.
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Brigadier MMag. Norbert
Huber ist seit Juli 2014
Leiter des Amts fir
Rustung und Beschaffung.

jedoch Anderungen im Fahrzeugverhal-
ten, was Auswirkungen auf Verfahren
und die Taktik nach sich ziehen wird.

/ RegelmaRige ,Mid Life Updates”
erfolgen naturgemaR in allen Luft-
fahrzeugen, um diese im (langen) Ver-
wendungszeitraum betriebssicher zu
halten. Selbst die gesamte Ausriistung
des Soldaten unterliegt einer steten
Veranderung: Nachtsichtgerate, Grup-
penfunk, neue Zieloptiken, neuer Helm
und immer neue verbesserte Beklei-
dung sind Teil dieser permanenten Ver-
anderung.

/ Die raschen Technologiespriinge
erzwingen einen permanenten und
schnelleren Anpassungsprozess, der in
den Streitkraften nur schrittweise um-
gesetzt werden kann. Diese MaRnah-
men sind daher fur die Soldaten und
die Offentlichkeit vermehrt transparent
zu gestalten, um eine notwendige Ak-
zeptanz zu erzielen, dass ein einheitli-
cher Ausrustungsstand aller Verbande
nur tber eine kurze Zeitspanne erreicht
werden kann.

Ad 3) Trotz der oben beschriebenen
Anpassungsmoglichkeiten ist zu einem
gegebenen Zeitpunkt eine Entschei-
dung fur das Ausphasen eines Systems
zu treffen. Dieses basiert zumeist auf
wirtschaftlichen oder taktischen Erwd-
gungen und betrifft Systeme, die noch
im Betrieb verwendet werden. Es ist
beabsichtigt, die Informationspolitik
kunftig zu verandern, damit notwen-
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dige Manahmen fur alle Betroffenen
besser verstandlich werden.

/ Das OBH tauscht seit den letzten

Jahren fast die ganze Flotte an schwe-
ren LKW und handelstblichen Fahrzeu-
gen aus. Der Ersatz des Standard-LKWs
12M18 wird mit Ende 2017 beginnen;
die Neubeschaffung der Fahrzeuge der
Puch G und Pinzgauer-Klasse steht in
den nachsten Jahren bevor bzw. wurde
in einem Teilbereich mit der Einfuihrung
eines handelsublichen Pick-ups begon-
nen. Auch im Bereich der Luftflotten
ist der Austausch der Flotte Alouette
3 und OH 58 durch ein gemeinsames
Modell vorgesehen. In Abhéngigkeit
der Ergebnisse der Sonderkommission
zur Luftraumtberwachung wird auch
das Modell SAAB 105 zu ersetzen oder
auszusondern sein.
Ad 4) Die technologische Entwicklung
schreitet auf allen Gebieten rasch vor-
an. Neue Schutztechnologien erlauben
eine erweiterte Sicherheit der Soldaten.
Angebrachter Minenschutz ermoglicht
das Uberleben der Besatzung auch in
leichten Fahrzeugen beim Auslosen
von Minen und Sprengkorpern. Neue
und verbesserte Sensoren gewahr-
leisten in Verbindung mit Netzwerken
zur Fuhrungsunterstutzung das Erken-
nen und Vermeiden von Gefahren. Die
Wirkung kann gezielter zum Einsatz
gebracht werden, wenn Positionen ex-
akter ermittelt werden kénnen. Kollate-
ralschaden konnen dadurch vermieden
werden.

/ Der Einsatz unbemannter Systeme
ist auf dem Vormarsch. Das OBH be-
treibt ,state of the art” teleoperierende
Systeme im Bereich der Minen- und
EOD-Abwehr sowie der Logistik (Pal-
finger-Klappstapler). Die Moglichkeiten
von UAV im Micro- und Mini-Bereich
werden gerade ausgelotet. Weitere
Anwendungen, z. B. (teil-)autonomes
Fahren, sind als Forschungsprogramm
gestaltet.

Ad 5) Ein Paradigmenwechsel zeichnet
sich im Grad der Bereitstellung und
Bevorratung der Ausriistung ab. Der
Reduktion der Bedrohung, den sinken-
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den Einberufungsstarken und der ge-
ringen Ubungstatigkeit folgend, wurde
der Ausristungsgrad der Verbande mit
wenigen Ausnahmen abgesenkt und
der Bedarf Uber vielfiltige ,Leihen*
gedeckt. Vor allem im Bereich der Spe-
zialverbénde und der Miliz gilt es eine
Trendumkehr herbeizufuhren.

/ Dabei sind jedoch die finanziellen
und organisatorischen Aufwendungen
zu beachten: Waren fur 20.000 neue
Kampfhelme ca. 20 Mio. Euro aufzu-
wenden, so sind dies bei 55.000 Solda-
ten insgesamt 55 Mio. Euro. Die person-
liche Ausrtstung der Infanteristen wird
in nachster Zeit durch ein modifiziertes
oder neues Sturmgewehr (StG) mit
Zieloptiken, ein Nachtsicht- sowie ein
(Gruppen-)Funkgerat und eine neue
Bekleidung verbessert, sodass bei einer
,Gesamtausrustung der Streitkrafte"
eine dreistellige Millionen-Summe an
Aufwendungen leicht erreicht wird.
ZweckmdaRig ist daher, in Stufen vor-
zugehen, dies minimiert nicht nur die
jahrlichen Aufwendungen, sondern ver-
meidet auch, dass die gesamte Ausris-
tung wieder zu einem Zeitpunkt obso-
let wird. Zuletzt sei auch erinnert, dass
zusatzliches bereitzuhaltendes Gerat
auch einer vergroRerten Lagerhaltung
und einer Materialvorsorge bedarf.

Beschaffungsablauf

Der Beschaffungsablauf im OBH rich-
tet sich an den gesetzlichen Grund-
lagen aus. Zivile Guter werden im Re-
gelfall tber die Bundesbeschaffung
GesmbH bezogen; militarische Guter
werden selbst ausgeschrieben oder in
der Kooperation mit anderen Staaten
beschafft.

/ Die zu einer Beschaffung fuihren-
den Vorgédnge sind geregelt; zur Ver-
meidung eines Ubergewichts einer
Stelle wahrend der Beschaffung wurde
ein mehrphasiger Prozess entwickelt.
Insgesamt gibt es ca. 700 Seiten an
internen Anweisungen, die aufgrund
der Vorschlage des Présidenten der
Finanzprokuratur nunmehr Uberarbei-
tet werden. Neben dem Verzicht auf
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Die neue Waffenstation des ,Pandur*

Gegengeschifte, die auch bisher nicht
durch das BMLVS bewertet oder ver-
waltet wurden, wird der Ablaufprozess
zu optimieren sein.

/ Die Beschaffung militarischer Gu-
ter, wie Gefechtsfahrzeuge, Sensoren
und IKT-Netze, sind am ehesten mit der
Beschaffung komplexer Industrieanla-
gen zu vergleichen. Die Auswirkungen
einer derartigen Beschaffung muss um-
fassend erhoben und beurteilt werden.
Da Rustungsguter nicht auf Vorrat pro-
duziert werden, betragen die Lieferzei-
ten bei ,einfachen LKW" sechs bis neun
Monate, bei geschitzten Fahrzeugen
oder Luftfahrzeugen bis zu zwei Jahre
fur das erste Fahrzeug. Das Einbringen
von zusatzlichen Nutzerforderungen
kann diesen Zeitraum noch deutlich
erhohen, da Prototypen erstellt und ge-
testet werden mussen.

Ausblick

Zusammenfassend kann festgestellt
werden, dass im Bundesheer dank der
zusatzlichen finanziellen Mittel und der
Unterstttzung durch das Parlament
und den Bundesminister fiir Landes-
verteidigung Mag. Hans Peter Doskozil
eine Trendumkehr auch bei den Be-
schaffungen eingeleitet werden konnte.
Neu zulaufendes Gerat entspricht
immer dem Stand der Technik - hier
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braucht Osterreich keinen Vergleich zu
scheuen. Die vorhandene Ausristung

zeitlich vorzugsweise in Tranchen zu
realisieren.

bedarf eines regelmaRigen ,Upgrades”,
um technologisch auf dem Stand zu
bleiben. Der Austausch ganzer Flotten
bedeutet nicht nur signifikante finan-

/ Die Ablauforganisation im Bereich
der Beschaffung wird angepasst. We-
sentlich ist, dass fruhzeitig die Akzep-
tanz des Nutzers herbeigefuihrt werden

zielle Aufwendungen, sondern ist auch kann. X

KOMMENTAR

Die Darstellungen unseres Gastautors zeigen sehr eindrticklich die Zusammenhange bei
Beschaffungen in Streitkraften auf. Lasst man die im Artikel waltende vornehme Zurtick-
haltung fallen und spricht Klartext, heit das wohl: Ohne Geld keine Einsatzbereitschaft!
Ohne Geld keine Sicherheit und keine Souveranitat! Ohne Geld kein Betrieb, ohne Betrieb
keine gréReren Ubungen, ohne gréBere Ubungen keine Attraktivitat fiir Personalwerbung
und auch keine Fahigkeit, einen Einsatz mit der erforderlichen Sicherheit zu bestehen! Zur
erforderlichen Sicherheit sind moderne Systeme in ausreichender Anzahl zu beschaffen,
sind vorhandene Systeme auf dem Stand der Technik zu halten und obsolete Systeme zu
ersetzen. Moderne Systeme bediirfen regelmaBiger ,Updates’, wie wohl jeder Handy- und
PC-Nutzer weif3, und das kostet eben mehr als der Betrieb in den letzten Jahrzehnten des
vorigen Jahrhunderts. Das Budget hatte also steigen und nicht sinken miissen. Bei sinken-
dem Budget und steigenden Aufgaben den zugleich wachsenden Anteil der Personalkosten
am Budget zu kritisieren, muss als blanker Hohn empfunden werden.

/ Geanderte Bedrohungen und neue Aufgaben erfordern eine raschere Verfuigbarkeit
von gut ausgerusteten Kréften, ohne zeitaufwendige DispositionsmaZnahmen, und das
bedeutet die Beschaffung und Bereithaltung von mehr Ausrtistung als bisher geplant. Wir
waren auf einem guten Weg - und jetzt: Neuwahlen. In Aussicht gestellte Finanzierungen
sind damit obsolet. Die durch bisherige Regierungen aufgerissenen Liicken sind tiberhaupt
nicht ausgeglichen. Wird eine kommende Regierung verstehen, dass man Streitkréfte nicht
ohne dramatische Konsequenzen budgetar reduzieren kann? Wird eine kommende Regie-
rung verstehen, dass es im Endeffekt eben teurer wird, wenn bestimmte Zusammenhéange
in der Streitkrafteplanung und in der Beschaffung ignoriert werden? Was wir bekommen,
ist gut - aber ist es genug? Brauchen wir vielleicht doch mehr? Brauchen wir nicht auch
noch andere, bisher nicht vorhandene Ausristung? Es handelt sich eben nicht um toys for
the boys - es geht um die Sicherheit des Soldaten, des Menschen und des Staates. (hb)
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Mit hoher Geschwindigkeit ndhert sich das ,Boarding-Team" einem Schiff.

Jagdkommando im
Mittelmeer-Einsatz

it der Mission ,Sophia“ geht

die Europdische Union ge-

gen das organisierte Han-
deln und Schmuggeln von Menschen
im stdlichen und zentralen Mittelmeer
vor. Die Einsatzkrafte sammeln mit Hilfe
von Luft- und Satellitenbildern Informa-
tionen tber Schlepperbanden und pat-
rouillieren vor der Kuste Libyens, um Mi-
grationsnetzwerke zu beobachten und
aufzudecken.

/ Osterreich ist einer von insgesamt
20 EU-Mitgliedstaaten, die Soldaten zur
Umsetzung dieser wichtigen Aufgabe
bereitstellen. Das Bundesheer stellte
ein ,Boarding-Team", welches sich aus 15
Personen zusammensetzte. Schon bisher
sind sechs Angehdrige des Bundeshee-
res im Hauptquartier in Rom sowie zwei
am italienischen Flugzeugtrager ,Gari-
baldi* in die Mission eingebunden. Die
Operation ,Sophia“ lauft seit Oktober
2015; das Mandat ist bis Dezember 2017
gultig. Insgesamt nehmen 1900 Solda-
tinnen und Soldaten mit finf Schiffen,
drei Hubschraubern sowie drei Aufkla-
rungsflugzeugen daran teil.
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/ Bis zum Mérz 2017 wurden bereits
103 Schmuggler festgenommen und 396
Boote zerstort. Zudem half die EU-Missi-
on anderen Akteuren - wie der italieni-
schen Kustenwache - bei der Zerstoérung
von weiteren 211 Schlepperbooten. Darui-
ber hinaus sollen mindestens 700 Mitar-
beiter der libyschen Kustenwache durch
die EU ausgebildet werden.

/ Ein Team des Jagdkommandos war
im Marz dieses Jahres auf dem deut-
schen Marineschiff ,Main“ stationiert,

EU-Mission ,Sophia“: 15 Soldaten des Jagdkommandos bilden ein ,Boarding-Team".

— Offizier

das als Teil der Mission ,Sophia“ unter-
wegs war. Weitere Teams kénnen jeder-
zeit entsandt werden. Bei derartigen
Einsatzen mussen die Soldaten mit Waf-
fenschmugglern und mit Menschen-
handlern rechnen - daher sind sie auf
Widerstand und feindselige Handlun-
gen vorbereitet, wenn sie an Bord eines
Schiffes gehen.

/ Der Aufbau lokaler Fahigkeiten
durch  TrainingsmaRBnahmen ist als
nachster wichtiger Schritt zur nachhalti-
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Durchsuchung an Bord

gen Bewaltigung der Migrationskrise zu
werten, sei aber laut Minister Doskozil
noch bei weitem nicht ausreichend: , Li-
byen muss zukunftig auch beim Grenz-
schutz am Festland unterstutzt werden.
Andernfalls wird das Land auch weiter-
hin als Dreh- und Angelpunkt der Mig-
rationsstréme nach Europa missbraucht
werden. Ich sehe hier Handlungsbedarf
seitens der EU."

/ Im Mai 2017 tbten Soldaten des
Jagdkommandos daher am NATO ,Ma-
ritime Interdiction Training Centre"
auf Kreta das Unter-Kontrolle-Bringen
und Durchsuchen von verddchtigen
Schiffen.

/ Das ,Maritime Interdiction Training
Centre" der NATO ist eine multinatio-
nale Ausbildungseinrichtung und bie-
tet die Moglichkeit, fur verschiedenste
maritime Einsdtze zu trainieren. Vor
allem aufgrund der Piraterie entlang
von internationalen Seewegen, aber
auch durch den Waffenschmuggel auf
hoher See ist der Einsatz von Soldaten
gegen diese Bedrohungen von groRRer
Bedeutung. X
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AUFGABEN DER ZUM AUSLANDSEINSATZ IN DAS SUDLICHE
ZENTRALE MITTELMEER ENTSENDETEN PERSONEN
¢ Verhinderung der Schleusung von Migranten und des Menschenhandels in,
durch und aus dem Hoheitsgebiet Libyens und vor seiner Kuiste, die den Stabi-
lisierungsprozess in Libyen weiter untergraben und tausende Menschenleben
gefdhrden
Untersttitzung Libyens zum Aufbau von Kapazitaten, die es benétigt, um insbe-
sondere seine Grenzen zu sichern und Handlungen zum Zweck der Schleusung
von Migranten und des Menschenhandels durch sein Hoheitsgebiet und in
seinen Hoheitsgewdassern zu verhiten, zu untersuchen und strafrechtlich zu
verfolgen, mit dem Ziel, eine weitere Zunahme der Schleusung von Migranten
und des Menschenhandels in, durch und aus dem Hoheitsgebiet Libyens und vor
seiner Kiste sowie die damit verbundene Gefdhrdung von Menschenleben zu
verhindern
Kapazitatsaufbau und die Schulung der libyschen Kiistenwache sowie der liby-
schen Marine
¢ Beitrag zum Informationsaustausch und zur Umsetzung des Waffenembargos
der Vereinten Nationen auf Hoher See vor der Kiste Libyens

(zitiert nach: Zweite Verordnung der Bundesregierung tiber die Befugnisse der
zum Auslandseinsatz in das stidliche zentrale Mittelmeer entsendeten Personen,
2. EUNAVFOR MED Operation SOPHIA - Verordnung - BGBL. II Nr. 273/2016)

EU NAVFOR MED OPERATION ,SOPHIA"

Die Operation soll dazu beitragen, Menschenhandel und Menschenschmuggel

im stidlichen und zentralen Mittelmeer zu unterbinden. Sie wird in mehreren
Phasen durchgefiihrt. Ging es zunachst um das Sammeln von Informationen durch
Patrouillen auf hoher See, wird in einer zweiten Phase im Einklang mit den inter-
nationalen Bestimmungen mit den konkreten Operationen begonnen. Das heif3t,
bei Verdacht auf Menschenschmuggel und Menschenhandel wird es moglich sein,
Schiffe anzuhalten und zu durchsuchen, sie zu beschlagnahmen und umzuleiten.
In einer dritten Phase soll die Mission die Schiffe auch zerstéren oder unbrauchbar
machen kénnen - selbstverstandlich auch im Einklang mit UNO-Resolutionen und
mit Zustimmung des Staates, in dessen Hoheitsgebiet die Operation stattfinden soll.
Die Operation befindet sich derzeit in Phase zwei. (Parlamentskorrespondenz Nr.
999 vom 28.09.2016)

MAIN (A 515)

Der Tender Main war 2002 Teil des ersten deutschen Einsatzkontingents bei der
Operation Enduring Freedom. Er diente hierbei als Marinelogistikbasis im Einsatz-
gebiet (MLBE) und somit als nationaler Abstitzungspunkt. Von Oktober 2016 bis
April 2017 wurde der Tender Main in der Operation EUNAVFOR MED eingesetzt.
Er wurde dort vom Tender Rhein abgeldst. In den 178 Tagen Abwesenheit wurden
insgesamt 29.000 Seemeilen zurtickgelegt.

Der Tender ,Main" gehort zur Klasse 404, auch Elbe-Klasse genannt, und ist ein
Versorgungsschiff der deutschen Marine.

— Offizier
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Die Zahl der
Grundwehrdiener

ist ricklaufig. Es
verbleiben immer
weniger Rekruten in
den Kompanien bei
den Brigaden, sodass
fur Kaderfunktionen
in der Truppe immer
weniger Grundwehr-
diener von den Vor-
gesetzten personlich
anwerbbar sind. Der
monatliche Sold der
Grundwehrdiener
mit knapp tiber 300
Euro wird als deutlich
zu niedrig beurteilt.
(Jahresbericht 2016

- Parlamentarische
Bundesheerkommissi-
on; Seite 14)
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© JAHRESBERICHT 2016 - PARLAMENTARISCHE
BUNDESHEERKOMMISSION (5)

Parlamentarische
Bundesheerkommission -

Jahresbericht

V.1 n. r.: Otto Pendl, Michael Hammer und Reinhard Bésch

ie Parlamentarische Bundesheerkom-

mission hat im Marz ihren Bericht zum

Jahr 2016 prasentiert. Die Kommission
nimmt Beschwerden von Soldaten entgegen und
pruft diese. Das Prasidium, bestehend aus den
Nationalratsabgeordneten Otto Pendl, Michael
Hammer und Reinhard Bosch, ging heute auf die
Ergebnisse aus dem vergangenen Jahr ein.

Weniger Beschwerden

Insgesamt gingen die Beschwerden im Bundes-
heer deutlich zurtick: Die Anzahl sank von 398
Fallen im Jahr 2015 auf 144 Beschwerdeverfahren
im Vorjahr, wie aus dem Jahresbericht der Kom-
mission hervorgeht. Das Beschwerdeaufkommen
war 2016 damit das niedrigste der vergangenen
funf Jahre.

Positive Stimmung

——  OffiZier

Dass sich die Beschwerden derart deutlich ver-
ringert haben, fuhren die Prasidiumsmitglieder
unter anderem darauf zurtick, dass im Bundes-
heer wieder ,Zukunfts-Mut" eingekehrt und eine
positive Einstellung zur Arbeit als Soldat wahr-
nehmbar sei. ,Bei Prifbesuchen bemerkten wir
eine positive Stimmung bei der Truppe*, betonte
Sicherheitssprecher Otto Pendl.

Attraktivierung

des Grundwehrdienstes

Der amtsfihrende Vorsitzende Michael Ham-
mer dazu: ,Die Parlamentarische Bundesheer-
kommission hat festgestellt, dass die Mo-
tivation im Heer steigt und daher auch das
Beschwerdeaufkommen rucklaufig ist. Vor al-
lem der Schwerpunkt der Attraktivierung des
Grundwehrdienstes zeigt eine splrbare Ver-
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besserung.”

/ Der Nationalratsabgeordnete Reinhard
Bosch ergdnzte: ,Die Strukturverbesserung
muss zlgig vorangetrieben werden, damit das
Bundesheer seiner Rolle als strategische Reser-
ve der Republik gerecht wird."

Beratung und Rechtsauskiinfte

2.540 Personen haben die Bundesheerkommissi-
on im Vorjahr in Anspruch genommen, den meis-
ten ging es um Beratung und Rechtsauskinfte.
30 Prozent der Anliegen stammten von Grund-
wehrdienern, 70 Prozent vom Berufspersonal.
(BMLVS) X
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GESCHAFTSORDNUNG / PARLAMENTARISCHE

BUNDESHEERKOMMISSION

Aufgaben der Parlamentarischen Bundesheerkommission

§2. (1) Die Parlamentarische Bundesheerkommission hat unmittelbar oder mittel-

bar eingebrachte Beschwerden

a) von Personen, die sich freiwillig einer Stellung unterziehen oder sich freiwillig
zum Ausbildungsdienst gemeldet haben,

b) von Stellungspflichtigen,

¢) von Soldatinnen und Soldaten,

d) von Wehrpflichtigen des Milizstandes und Wehrpflichtigen des Reservestan-
des, die den Prasenzdienst geleistet haben, und von Personen, die Ausbildungs-
dienst geleistet haben,

e) von Soldatenvertretern namens der von ihnen zu vertretenden Soldaten (sofern
die Beschwerde nur fir einen einzelnen Soldaten eingebracht wird, bedarf es
der Zustimmung des Betroffenen)

zu prifen und tber ihre Erledigung Empfehlungen zu beschlief3en.
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Projektoffizier und
Organisator der ,Edel-
weiss Raid“: Oberst
Norbert Neuner; geb.
1955; ausgemustert
1982 (Jahrgang Lau-
don); $4 im Komman-

,Edelweiss Raid“ 2017 -
der harteste militarische

om 13. bis 17. Marz 2017 fand in den

Tuxer Alpen, Uberwiegend am Trup-

pentibungsplatz Lizum/Walchen, zum
achten Mal der internationale Gebirgsjagerwett-
kampf ,Edelweiss Raid" statt. Dieser militarische
Wettbewerb ist einzigartig auf der Welt und ver-
langt von den Teams mit je acht Soldaten sowohl
militarisches Konnen als auch alpines Know-how.
Nach langer Dominanz der Teams aus Osterreich
bzw. Deutschland ging der Sieg heuer erstmals an
die Schweiz. Souveréne Sieger waren die Soldaten
der Gebirgsinfanteriebrigade 12. Den zweiten Platz
eroberten die Soldaten der Gebirgsjagerbrigade
23 aus Deutschland. Die Bronzemedaille ging an
das Team des Hochgebirgs-Jagerbataillons 24 aus
Lienz in Osttirol. Neben einer fordernden Wegstre-
cke von mehr als 40 Kilometern und der Bewalti-
gung von mehr als 4000 Hohenmetern im Auf-
stieg, waren mehrere anspruchsvolle militarische
Stationen zu meistern. Die Anforderungen dieser
Gebirgstibung fuhren die Teilnehmer bis an ihre
physischen Leistungsgrenzen, nicht zu Unrecht

Gebirgswettkampf der Welt

spricht man vom hartesten militarischen Gebirgs-
wettkampf der Welt.

Internationale Beteiligung

Neben fiinf Mannschaften aus Osterreich stellten
sich bei der achten Auflage der inoffiziellen Welt-
meisterschaft der Gebirgssoldaten wieder viele in-
ternationale Teams der Herausforderung. Soldaten
aus Belgien, Deutschland, GroRbritannien, Italien,
Montenegro, Polen, Rumanien, Russland und der
Schweiz folgten dem Ruf der ,Edelweiss Raid“, um
wieder die besten Gebirgssoldaten zu kuren. ,Ge-
adelt” durch das breite, internationale Starterfeld,
erfreute sich die achte Auflage des Wettkampfes
so groer Beliebtheit wie noch nie zuvor. Dieses
hochkaratige Starterfeld garantierte Spannung bis
zur Ankunft des letzten Teams.

Organisation

Fur den Wettkampf waren Strecke und Stationen
vorzubereiten, abzusichern, zu markieren, zu be-
treiben und wieder abzubauen. Die Wettkampfer

waren aufzunehmen, zu betreuen, unterzubringen
und zu verpflegen. Weiters waren umfangreiche
Arbeiten im Rahmen der Offentlichkeitsarbeit zu
leisten. Insgesamt waren 380 Gebirgssoldaten
und vier Hubschrauber eingesetzt. Geleitet wurde
das Unternehmen durch das Kommando Gebirgs-
kampf aus einem Gefechtsstand im Lager Lizum,
unterstttzt wurde diese anspruchsvolle Gebirgs-
tbung durch die KPE-Soldaten des Jagerbataillons
6 / Militarkommando Tirol sowie das Kommando
des Truppentibungsplatzes Lizum/Walchen.

Umfangreiches
Sicherheitsmanagement

Der hochalpine Charakter dieses Wettkampfes er-
fordert ein umfassendes Sicherheitsmanagement
mit klaren MaRnahmen zur Reduktion des Risikos
fur alle Beteiligten. Qualifizierte Gebirgssoldaten
beurteilten wahrend der Vorbereitung und wah-
rend des Wettkampfes laufend die Wetter- und La-
winensituation. Potentielle Lawinenhange entlang
der Wettkampfstrecke wurden durch die Heeres-

bergfuhrer des Kommandos Gebirgskampf abge-
sprengt. Um fUr alle Eventualitdten geristet zu
sein, stellte das Bundesheer auch gebirgsbewegli-
ches Sanitatspersonal und ein Notarztteam samt
eigenem Notarzthubschrauber zur Verfugung.
Zusatzliche Sicherheitsfaktoren stellten der hohe
Ausbildungsstand und die alpine Qualifikation  »

Hohenprofil 1. Tag

Bereit fir die Herausforderungen von morgen -
mit Ihrem unabhangigen Technologiepartner.
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Hoch in den Tuxer Alpen Im Felsen, Ski versorgt

des auf der Strecke eingesetzten Personals sowie
die hohe physische und psychische Leistungsfahig-
keit der Wettkampfer dar. Das digitale BOS-Funk-
system garantierte eine standige Verbindung zu
den Trupps sowie die Moglichkeit, diese in Echtzeit
auf einer digitalen Lagekarte zu verfolgen. Dieses
Livetracking wurde auch ins Lager Lizum Ubertra-
gen, um den Kameraden im Lager jederzeit Aus-
kunft tber den Standort ihrer Mannschaften zu
geben und den Edelweiss Raid mitzuerleben.

Marschstrecke und Stationen
Die Streckenfuhrung, die aufgrund der zunachst
nur sparlich vorhandenen Schneedecke mehrfach

Streckenfiihrung 2. Tag
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geandert wurde, stellte vor allem furr das Organisa-
tionsteam im Vorfeld eine erste Herausforderung
dar. Die Strecke fuhrte die Soldaten vom Lager
Lizum, wo kurz nach dem Start die erste Station
JLawinenverschiittetensuche” wartete, tber das
Klammjoch zur Klamm-Alm und weiter auf den
Geier. Hier musste die Station ,Bergen eines Ver-
letzten” bewaltigt werden. Im Anschluss wurden
die Felle ein erstes Mal fur eine lange Abfahrt ab-
genommen. Es folgte eine Fahrt bei strahlendem
Sonnenschein in den Talboden Lizum. Dort an-
gekommen, galt es, die Station ,Aufklaren, eine
typische militarische Tatigkeit, in kurzester Zeit zu
bewaltigen. Vom Talboden aus mussten die Ge-
birgsspezialisten auf die Torspitze aufsteigen, um
nach einer Abfahrt durch das Hochlager Lizum auf
der anderen Seite des Talkessels erneut auf den
Mélsberg aufzusteigen. Von dort wurde auf den
Malser Hochleger abgefahren, um ein Nachtlager
im Biwak zu beziehen. Eine besondere Heraus-
forderung am ersten Tag war die Berechnung der
geplanten Marschzeit. Je weiter die tatsachlich be-
notigte Zeit von der angenommenen Zeit abwich,
desto hoher war die Zahl an Strafpunkten, die eine
Gruppe erhielt. Im Biwak angekommen, konnten
die Marschgruppen sich regenerieren. Nach einer
ruhigen Nacht im Biwak wurde der zweite Tag
noch im Licht des Mondes in Angriff genommen.
Der zweite Wettkampftag fuhrte die Teilnehmer
zurtick auf das Klammjoch, von wo am Seil gesi-
chert abgefahren wurde. Eine weitere Schwierig-
keit auf dem Weg Richtung Schotteben musste
gemeistert werden, wo die gesamte Mannschaft
uber einen Felsen abzuseilen war. Es folgten zwei
weitere militarische Stationen, das Handgrana-
tenwerfen und das SchielRen in alpinem Gelande,
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bevor es fur die Teams wieder hiel3: Felle anlegen
und Aufstieg auf die Torspitze sowie Uberschrei-
tung der Eiskarspitze bis zur Hippoldspitze. Wah-
rend der anschlieBenden Abfahrt wurden noch die
Stationen ,Orientieren sowie ,Verwundetentrans-
port* mit dem Rettungsgerat UT2000 gemeistert.
Am Kraftwerk Melang mussten die verbliebenen
Kraftreserven noch einmal mobilisiert werden. Ein
letztes Mal musste aufgestiegen werden, um nach
zwei entbehrungsreichen Wettkampftagen das
Ziel im Lager Lizum zu erreichen.

Siegerehrung im Lager Lizum

Den Schlusspunkt des Wettkampfes bildete die
feierliche Siegerehrung. Diese fand am Donners-
tag, den 16. Marz 2017, im Lager Lizum auf tber
2.000 Metern Seehohe statt. Umrahmt wurde der
Festakt von der Militdarmusik Tirol, die auch beim
anschlieRenden Kameradschaftsabend fur tolle
Stimmung sorgte. Nach zwei kraftraubenden Ta-
gen wurden die drei besten Mannschaften mit Tro-
phden aus den Handen von Brigadier Mag. Peter
Grinwald, dem Kommandanten des Kommandos
Gebirgskampf, und Brigadier Mag. Robert Prader,
dem stellvertretenden Kommandanten der Land-
streitkrafte, ausgezeichnet. Die Sieger, Soldaten
der Gebirgsinfanteriebrigade 12 aus der Schweiz,
hatten eine Gesamtlaufzeit von 12:39:06 Stun-
den. Den zweiten Platz eroberten die Soldaten
der Gebirgsjagerbrigade 23 aus Deutschland mit
einer Zeit von 13:47:21 Stunden. Den dritten Rang
belegten die Gebirgssoldaten vom Hochgebirgs-
Jagerbataillon 24. Sie benotigten zur Bewaltigung
der Strecke und Aufgaben 16:43:11 Stunden. Aber
jeder Teilnehmer, der das Ziel iberhaupt erreichte,
kann sich ,Sieger" nennen. Als Andenken an den
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Wettkampfteilnehmer aus Ruméanien beim AnschieBen der Waffen

Wettkampf und die erzielte Leistung erhielt daher
jeder Finisher sein personliches Abzeichen der
,Edelweiss Raid“. Dies auch als Ansporn, in zwei
Jahren wiederzukommen und sich nach der dritten
erfolgreichen Teilnahme das goldene Edelweis zu
verdienen.

(StWm Christof MAIRINGER, MBA; UO Komm/
Kommando Gebirgskampf) X

EDELWEISS RAID

e Erste EWR: 2004

e Seit 2005 im Zwei-Jahres-Rhythmus

o Wettkampfstrecke: immer in den Tuxer Alpen

» Anforderungen: Wegstrecke 40 km, Héhenmeter

im Aufstieg: 4.000 hm in 2 Tagen

o Zusatzlich ist eine Mischung aus alpinen und milita-

rischen Stationen zu bewdéltigen

tionaler Wettkampf organisiert

Militarische Ubung fiir Gebirgssoldaten, als interna-

Hohenprofil 2. Tag
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Bundesprésident Van der Bellen und Minister Doskozil im Gesprich mit Soldaten. Der Kommandant des KSE, Brigadier Christian Habersatter (re.)
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Erster Truppenbesuch
des Bundesprasidenten

undesprasident und Oberbefehlshaber
B des Osterreichischen Bundesheeres Dr.

Alexander Van der Bellen absolvierte
gemeinsam mit Verteidigungsminister Mag.
Hans Peter Doskozil am 3. April 2017 seinen
ersten Truppenbesuch beim Bundesheer in der
Raab-Kaserne in Mautern. Bei dem Besuch ging
es vor allem um die von der Regierung ange-
ordnete Spezialisierung und Aufstockung des
Heeres auf neue Bedrohungsszenarien. Dabei
zeigten die Soldaten des Kommandos Schnelle
Einsatze ihre Leistungsfahigkeit.

Vorfiihrungen und Gesprache

Die Soldaten prasentierten an insgesamt acht
Stationen anhand von statischen und dynami-
schen Vorfuhrungen das Zusammenwirken von
Militarpolizei, ABC-Abwehr, Aufklarern, Pionieren,
Logistikern und Infanteriesoldaten. Dabei lieRen
es sich Bundesprasident Van der Bellen und Ver-
teidigungsminister Doskozil nicht nehmen, per-
sonliche Gesprache mit den Soldaten zu suchen.

Vielfalt und Zusammenarbeit

Van der Bellen zeigte sich beeindruckt von der
Vielfalt und der Zusammenarbeit der verschie-
denen Spezialisten des neuen Kommandos.
Minister Doskozil betonte, dass auch fiir die Zu-
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kunft die Anschaffung von modernen Geraten
geplant sei und die Zahlen in der Personalrekru-
tierung steigend seien.

Kommando Schnelle Einsatze

Mit 1. Janner 2017 ist das Kommando Schnelle
Einsdtze geschaffen worden. Dazu zihlen das
Stabsbataillon 3, das Pionierbataillon 3, die Ja-
gerbataillone 19 und 33, das Kommando ABC-
Abwehr, das Aufklarungsbataillon 3 sowie das
Kommando Militarstreife und Militarpolizei. In
diesem Verbund sind sehr viele Fahigkeiten ver-
einigt und fur Einsatze in verbauten Gebieten
optimiert. Die Hauptaufgabe des Kommandos
Schnelle Einsdtze liegt in der Abwehr und der
Bewaltigung von terroristischen Bedrohungen
im Inland. Das Kommando ist aus der 3. Pan-
zergrenadierbrigade hervorgegangen und ist
schnell verfugbar fur Einsdtze im In- und Aus-
land. Die ,Speerspitze“ der Landesverteidigung
soll in den kommenden Jahren auf das Dreifache
anwachsen. Ein Kurs, den Van der Bellen begrii3-
te, wie er am Montag sagte: ,Aufgerlstet ist,
glaube ich, der falsche Ausdruck angesichts der
ungeheuren budgetdaren Schwierigkeiten, die
es in den vergangenen zwanzig Jahren gegeben
hat. Also kurz: Ja, ich unterstitze das.” (OOG-
Red./BMLVS/ORF) X
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WASSER
UND STROM:
DAS SCHUTZEN WIR.

Die Miliz. Bringt mehr Heer: Unsere Milizsoldatinnen und Milizsoldaten
leisten unverzichtbare Beitrage fur die Sicherheit unseres Landes. Zum Beispiel
beim Schutz der Wasser- und Energieversorgung vor terroristischen Angriffen.

Auf unsere Miliz ist Verlass.
MIT SICHERHEIT.

Miliz @ Stolz, dabei zu sein!

bundesheer.at Kl




Das sicherheitspolitische
Gewissen der Republik
Osterreich



